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Al Capo Dipartimento dei
Vigli del Fuoco del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

Prefetto Attilio VISCONTI

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco

Ing. Eros MANNINO
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Al Direttore Centrale per le Risorse Umane

Prefetto Maddalena DE LUCA

Al Direttore Centrale per le Risorse Finanziarie

Dott. Fabio ITALIA

Al Direttore Centrale per la Formazione

Ing. Francesco NOTARO

Al Comandante delle Scuole Centrali Antincendi

Ing. Paolo MARIANTONI

All’'Ufficio Il — Relazioni Sindacali

Viceprefetto Floriana LABBATE

Oggetto: EROGAZIONE STIPENDIALE AVVF 103° CORSO

Con la presente si intende segnalare che, alla data odierna del 24.02.026, alla scrivente
risulta che il personale in oggetto non abbia ancora percepito alcuna mensilita dalla data di
assunzione, avvenuta il 30.12.2025.

Alla luce dell'attuale aumento del costo della vita e delle spese che gli Allievi Vigili del Fuoco
sono chiamati a sostenere, sia per il proprio sostentamento personale sia per quello delle



rispettive famiglie, nonché per i costi legati agli spostamenti necessari a ricongiungersi ai
propri affetti durante i mesi di corso, € evidente il disagio economico che tale situazione sta
determinando. Si tratta di giovani Lavoratori che hanno intrapreso un percorso formativo
impegnativo, intenso e gia di per sé gravoso sotto il profilo fisico e psicologico, e che oggi si
trovano ad affrontarlo senza la certezza di una retribuzione.

Questa condizione incide inevitabilmente sulla serenita, sulla concentrazione e
sull’entusiasmo con cui dovrebbe essere vissuto I'ingresso nel Corpo Nazionale.

Siamo fiduciosi che il ritardo possa essere stato determinato dalla particolare collocazione
temporale dell’assunzione, avvenuta in concomitanza con il periodo delle festivita, e che
pertanto non rappresenti una prassi.

Tuttavia, chi entra a far parte della grande famiglia dei Vigili del Fuoco non deve avere la
percezione di trovarsi in un contesto in cui la retribuzione, peraltro gia non adeguata rispetto
alle responsabilita e ai sacrifici richiesti, non garantisce nemmeno la regolarita della cadenza
mensile. La puntualita dello stipendio non & un dettaglio amministrativo, ma un elemento
essenziale di rispetto nei confronti di chi ha scelto di entrare in un’Amministrazione Pubblica.
Al fine di consentire a ciascun Allievo di proseguire il percorso formativo con la necessaria
serenita anche sotto il profilo economico, la scrivente Organizzazione Sindacale USB Vigili
del Fuoco sollecita I'accreditamento delle spettanze dovute e 'immediata liquidazione degli
arretrati, considerato che ci si appresta a concludere il secondo mese di attivita e che, in
assenza di interventi tempestivi, i Lavoratori interessati sarebbero costretti ad attendere
ulteriori trenta giorni prima di percepire quanto legittimamente spettante.

Si confida nella celere risoluzione della problematica.

per il Coordinamento Nazionale USB VVF

Carmelo Cosimo PETITI
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