
 
 
 
 

                                   Coordinamento Regionale Calabria 
Prot. USB/VVF-CRC/04-2012 

 

 
 

Al  Direttore Regionale VV.F. Calabria 
Dott.  Ing. Claudio De Angelis 

dir.calabria@vigilfuoco.it  
 

e.pc. 
 

Dirigente Provinciale  VV.F. Vibo Valentia  
Dott. Ing. Antonino Casella 

comando.vibovalentia@vigilfuoco.it 
 
 

 
Oggetto : situazione personale comando Vibo Valentia. 

 
 
Spettabile Direttore,  

sempre più preoccupante appare la situazione “personale”  presso il comando di Vibo Valentia. 

Le segnalazioni che giungono dal personale sono sempre più pressanti e demarcano grave disagio 
nell’organizzazione dei servizi di soccorso e nella gestione delle più banali forme di diritti inalienabili del 
personale, quale quello di poter fruire anche di un solo turno di congedo e la sospensione dei salti turno 
programmati, quindi con pesanti ricadute anche su fattori non prettamente lavorativi ma familiari e di 
sicurezza del personale. 

 Non crediamo che distacchi di personale per 30 giorni possano rappresentare una soluzione e siamo 
consapevoli delle carenze di cui alla ricognizione inviataci nel giugno 2011 (carenza CR 100%, ecc…). 

Chiediamo quali iniziative si intende intraprendere per addivenire ad una soluzione di tale problematica. 

L’occasione è gradita per salutare distintamente. 

Catanzaro, 26/04/2012       

                                                                                                  per il coordinamento 

                                                             Francesco Cutruzzulà 
 
 
 


