» UNIONE SINDACALE DI BASE
USB VIGILI DEL FUOCO

coordinamento provinciale Catanzaro

UNIONE SINDACALE DI BASE

Prot. 39/2011

Al Comandante Provinciale VVF Catanzaro
Dott. Ing. Felice di Pardo

ep.c.

Sign. Direttore Regionale VV.F. Calabria
Dott. Ing. Claudio De Angelis

Oggetto : personale discontinuo ed orario di lavoro.

Con la presente intendiamo sottoporLe la problematica di cui in oggetto, ed entrando
nello specifico chiediamo di sapere :

1. come vengono trattate le ore eccedenti il normale turno di servizio che molto
spesso i vigili volontari inseriti nelle partenze di soccorso si trovano a prestare;
le stesse vengono attualmente retribuite?

2. le ore prestate in eccedenza confluiscono in una sorta di banca cumulativa di
cui tenerne considerazione ai fini previdenziali?

3. il personale volontario che si trova ad operare in orario eccedente il normale
turno di servizio € coperto ai fini assicurativi?

| quesiti di cui sopra assumono importanza sia nei confronti del personale volontario
interessato che del personale permanente e soprattutto dei capi partenza che si
trovano a gestire tali volontari.

Considerata I’importanza della problematica, riteniamo doveroso un Suo tempestivo
interessamento.

Si porgono distinti saluti.
Catanzaro, 13/08/2011 per il coordinamento
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