
DIPARTIMENTO DEI ViGILI DEL FUOCO, DEL S*CCORSO PUBtsLICO E DELLA DIFESA CIVILE

DIREZICIÌ{E RTGIONALE DEiVIGILI DEL FUOCO DEL PIEMONTE

Al Ministero dell'lnterno - Dipartimento VVF - Soccorso Pubblico e Difesa Civile

Dirigente Generale - Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco

Roma

e, per conoscenza
Alla Prefettura di Torino

Al Sig, Comandante Provinciale WF Torino

Alle OO.SS. CGIL - CISL - UIL - USB Vigili del fuoco,

OGGETTO: Comando provinciale dei Vigili del Fuoco di Torino - OO.SS. Prov,li

CGIL_CISL-UIL-USB.
Procedura di conciliazione - Trasmissione verbale di riunione.

Con riferimento alla nota di codesto Ministero prot,n. 10295 del 12,08,2011 si

trasmette, in allegato alla presente, il verbale della Commissione Paritetica Locale

riunitasi per la procedura di conciliazione presso questa Direzione Regionale in data

01.09,2011 e nel cui ambito e stato confermato lo stato di agitazione.
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DIREZIONE REGIONALE DEIVIGILI DEL FUOCO, DEL
soccoRso PUBBLrcof t"a_t? DIFESA clvlLE DEL

RELAZIONI
VERBALE DI RIUNIONE

SINDACALI
37-cPL DEL 01.09.201I

Presenti

Per l'Amministrazione:

Staff dell'Ufficio:

Per le OOSS:

Dott.lng. Bruno Nicolella - Direttore Regionale WF Piemonte
dott.ing. Silvio Saffioti - Comandante WF Torino
dott.ing. Giovanni Mastrapasqua - Dirigente add. Comando WF Torino
oclt.l.S yIAÈApo Gvn(ttt€(4 - rr r. b rA. fleno v-tJ

U

sig.Fassio Valter Segreteria Direttore Regionale

CGIL: Gianni Nigro
CISL: Antonio Angiolino, Aldo Muscatello
USB: Danilo Molinaro, Durando Valter
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Procedura di conciliazione

ln data 01.09.2011 è convenuta la Commissione Paritetica Locale, convocata con nota del Direttore
Regionale WF Piemonte con nota prot.n.6977 de\23.08.2011, come disposto con ministeriale prot. n.
10295 del 12.08.201 1 .

ln apertura di riunione, il Sig. Direttore Regionale comunica ai presenti le modalità procedurali della
conciliazione, secondo le disposizioni legislatrve vigenti.
Si procede quindi alla disamina delle problematiche rappresentate con lettera datata 09.08.2011
trasmessa all'Ufficio del Capo Dipartimento dalle OO.SS. inerenti la richiesta di chiarimenti sulla
gestione della sala operativa e del personale impiegato per tale servizio che esula dagli accordi presi ai
tavoli di contrattazione locale riguardanti l'organizzazione del lavoro di detto settore
ll Sig. Direttore fa presente che la sua figura in seno a questa riunione potrebbe essere ritenuta
formalmente non legittimato in quanto I'incarico di Direttore Regionale del Piemonte è difatto terminato il
31.08.201 1.

Le OO.SS. prendono atto di questa situazione ritengono ugualmente di procedere nella riunione.
Le OO.SS contestano il fatto che le disposizioni date per l'utilizzo di personale hanno disatteso gli
accordi presi e, pur rimanendo favorevoli alla ridiscussione degli accordi stessi, non condividono l'ordine
di servizio emanato per la copertura del servizio della nuova Sala Operativa Provinciale.
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ll Sig. Comandante di Torino informa che il provvedimento adottato è solo transitorio, dettato solo da
condizioni di emergenza di servizio e che non va in contrasto con gli accordi, i quali, sono passibili di
eventuali modifiche concertate con le OO.SS.
Le OO.SS. asseriscono che il personale comandato in Sala Operativa Provinciale, tra l'altro scelto senza
indagine ricognitiva, crea un doppione di personale inutile e dispersivo nei confronti del servizio.
Le OO.SS. non contesterebbero I'organico e I'organizzazione della Sala Operativa Provinciale solo se la
situazione del Comando fosse a pieno regime in tutti i settori, mentre tali assegnazioni portano ad un
ulteriore squilibrio delle risorse umane.
ll Sig. Comandante evidenzia che il programma informatico che gestisce il soccorso dà problemi ed è
tutt'ora da perfezionare; problemi tra I'altro già segnalati a livello Centrale, tali problemi non si ha
ceriezza essere risolvibili in tempi brevi in quanto I'attuale carcnza di risorse degli uffici centrali
competente rallenta interventi tecnici sul software che gestisce il programma SO 115 della Sala
Operativa Provinciale.
ll problema di fondo è che non è stato possibile testare il programma di gestione 115 prima di renderlo
operativo; quindi al riguardo si è privi della necessaria esperienza di utilizzo.
Le OO.SS. rimarcano il fatto che il personale riferisce malcontento sul lavoro di Sala Operative in
quanto l'attuale malfunzionamento tecnico/gestionale crea disagio e insicurezza negli operatori preposti.
ll coordinatore gestione emergenze spiega che I'utilizzo del personale ritenuto "doppione" nor'ì esiste in
quanto il personale impiegato svolge mansioni completamente diverse. Lo scopo di tale assegnazione è
quello di portare ad un livello omogeneo di preparazione il personale dei quattro turni in modo da avere
un equilibrio formativo degli addetti alla Sala Operativa che possa raggiungere il livello qualitativamente
più elevato possibile.
ll Sig. Direttore Regionale fa notare che gli accordi vanno presi tenendo presente che in casi di criticità
questi ultimi possono essere in via provvisoria in parte interpretati, non per venir meno agli accordi stessi
ma per una mera questione di responsabilità verso il servizio.
Le OO.SS ribadiscono sulla grave carenza nella mancata sperimentazione del programma di Sala
Operativa che hanno portato ai gravi problemi sul SO 1 15.
ll Sig. Comandante ribadisce la temporaneità dell'ordine delgiorno.
Per quanto riguarda la mobilità interna il Sig. Comandante assicura la consegna della bozza della
mobilità interna alle OO.SS. entro il 02.09.2011 per poter effettuarne la discussione entro la settimana
entrante in modo da renderla operativa entro il 16.09.2011.
Le OO.SS. prendono atto formalmente che il Comandante ha la volontà di mantenere inalterati i criteri
concordati nelle precedenti riunioni.
Apprezzano che il Dirigente abbia riconosciuto le criticità del software nella gestione della sala operativa
anche per le micro emergenze.
Valutate le esigenze contingenti che hanno portato all'emanazione dell'OdG sull'inserimento
temporaneo di due coordinatori, in segno di apertura, ne accettano i contenuti.
Le OO.SS. chiedono un incontro in tempi brevi per discutere di tutti i problemi di gestione della sala
operativa.
Mantengono, per il momento, lo stato di agitazione sino alla riunione richiesta, riservandosi un periodo di
osservazione atto a verificare il mantenimento degli impegni presi.
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