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Al Prefetto di Gorizia 
dott.ssa Maria Augusta MARROSU 

 
 
Sig. Prefetto, 
  

la USB vigili del fuoco, chiede dignità per i lavoratori e rispetto del ruolo che ricopriamo come fulcro di un 

moderno sistema di soccorso alla popolazione. Oggi, siamo i pendolari del soccorso, senza diritti ma solo 

obblighi che si trasformano in soprusi da parte di chi, ed è il caso della provincia di Gorizia, applica con 

arroganza il DL 217 (figlio della Legge 252 che di fatto ci militarizza); la riforma delle pensioni ci vuole ad 

operare sui mezzi di soccorso a 62, 63, ed alcuni persino a 66 anni, oltre a ciò una politica miope e criminale 

sta tagliando risorse in settori essenziali dello Stato come appunto i Vigili del Fuoco, privatizzando parte del 

servizio.  

  

La USB vigili del fuoco a Gorizia ha protestato contro una dirigenza che ha applicato un sistema tirannico e 

volto solo al nutrimento del malcontento generale, non si ha diritto alle ferie, si sottopongono lavoratori al 

consiglio di disciplina per futili motivi, si dispone del tempo libero in maniera arbitraria, si nega il dialogo e 

non si ha il rispetto dei lavoratori; tutto è frutto della politica dello smantellamento del sistema di soccorso 

alla popolazione, che è di fatto ridotto allo stremo dopo anni di tagli e di blocco del turn over.  

  

La USB ha convogliato il disappunto che nella provincia ha caratterizzato il clima caldo vissuto in questi 

ultimi anni, dire abbiamo avuto successo o abbiamo vinto (dal punto di vista politico) è poca roba dinanzi al 

fatto che i lavoratori dei vigili del fuoco di Gorizia hanno manifestato compatti gridando il loro disappunto 

contro chi non sa gestire la nostra provincia. 

  

80 lavoratori VVF e due sedi su 3 con adesione al 100% ecco i numeri dello sciopero USB a Gorizia, i 

lavoratori uniti sotto la nostra bandiera hanno gridato allo sdegno creato dalla riforma pubblicistica ed ora 

a Lei chiediamo di sensibilizzare la dirigenza nel compiere un cambio di rotta volto a migliorare la 

condizione lavorativa nella provincia.        
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