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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA €IVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE

Alle Direzioni Centrali

alle Direzioni Regionali WN.F.
ai  Comandi Provincizaii VV.F .
all’  Ufficio Centrale Ispeitivo

ep.c. all' Ufficio I - Gabinétto del Capo Dipartimento

OGGETTO: Organizzazione dell’attivita addestrative’/mpioria professionale per il personale
operativo VV.F. — Addestramento fisico di hase.

PREMESSA

In applicazione di quanto stabilitc dallaiettera ¢) dell’art. 68 del Regolamento di Servizio
del C.N.VV.FE., ai sensi dell’art. 140 del D.1gs-217/2005, che sancisce, tra le attivita da organizzare
nelle sedi operative del Corpo Nazicnale quella di “... preparazione motoria con addestramento
ginnico sportivo, attraverso 1'utilizzo di personale appositamente formato”, € necessario
conseguentemente definire !¢ modalita di svolgimento dell’addestramento motorio professionale per
il personale operativo.

Nelle more di suceessivi/sviluppi, con la presente vengono fornite disposizioni per
I"applicazione, a livello nazionale, dell’addestramento fisico di base.

In particolare, nel merito, & previsto il fattivo ruolo delle Direzioni Regionali VV.F., con
attuazione dell attivita preésso i Comandi Provinciali.

A tal fine, per gdrantire uniformita e controllo dell’azione didattica espletata sul territorio
nazionale, le suddette Direzioni Regionali VV.F. effettuano un’azione di coordinamento in tale
ambito, sulla base di quanto disposto dalla Direzione Centrale per la Formazione.

COMPETENZE DELLE STRUTTURE CENTRALI E PERIFERICHE
NEL SETTORE MOTORIO PROFESSIONALE

Preso’atto dei compiti assegnati alle Aree della Direzione Centrale Formazione dal D.M. 7
marze 2002 e dal D.M. 27.07.2006 n. 320, si riportano di seguito le specifiche mansioni assegnate
alle strutture sotto elencate, connesse alle attivita in argomento:
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Direzione Centrale Formazione - Area VII Formazione Motoria Professioznale

progettazione ¢ sperimentazione dei programmi di formazione motoria, degli strumenti
didattici e dei metodi di valutazione da applicare nei corsi di formazione di base, di recupero
e di ricollocamento in servizio del personale operativo;

formazione, abilitazione e aggiornamento degli Istruttori Ginriici e Ginnici Esperti VF, al
fine del raggiungimento ¢ del mantenimento delle dotazioni previste;

formazione, abilitazione e aggiornamento dei Referenti Ginnici VF per gli Uffici Centrali;
attuazione mantenimento fisico del personale operativo degli Uffici Centrali:

progettazione e sperimentazione di programmi didattici /mirati al mantenimento degli
standard fisici di base a livello centrale e periferico:

raccolta ed elaborazione dei dati statistici inerenti il settore.

Direzioni Regionali

coordinamento e verifica dell’attivita di formazione a'livello periferico;

formazione, abilitazione e aggiornamento dei Referenti Ginnici VF sulla base delle direttive
fornite dalla Direzione Centrale Formazione:

trasmissione alla Direzione Centrale Formaziene - Area I Coordinamento e Sviluppo — degli
elenchi di aspiranti Istruttori Ginnici € Ginnici Esperti VF pervenuti dai Comandi VV.F. siti
nell’ambito del territorio di competenza:

rilevamento dati di valutazione funzionale, impiegando protocolli individuati dalla
Direzione Centrale Formazioné - Area V1I Formazione Motoria Professionale.

Comandi Provinciali

LI

pianificazione ¢ attuazione def!’attivita di mantenimento fisico, sulla base delle procedure
predisposte dalla Direzione Centrale per la Formazione — Area VII Formazione Motoria
Professionale:

individuazione delle uniia di personale da formare (Referenti Ginnici VF e Istruttori Ginnici
VF) per le esigenze dei Comandi stessi.

PERSONALE OPERATIVO ADDETTO ALLA GESTIONE
DELL’ATTIVITA MOTORIA A LIVELLO PERIFERICO

Funzionari del ruolo ginnico sportivo;
Istrutiori Ginnici VF esperti:
Istruttori Ginnici VF;

Referenti Ginnici VF.
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A regime, si prevede la seguente dotazione di personale sul territorio nazionale, che espletera le
mansioni sopra riportate in via non esclusiva, fermo restando |’appartenenza delie uniia stesse alle
proprie sedi di assegnazione:

Direzione Regionale VVF

*  Funzionari del ruolo ginnico sportive VF - | a livello regionaie o inlerregionale
* Istruttori Ginnici Esperti VF - 1 ogni 2 Comandi, fino a un massimo di 4

Comando Provinciale VVF

Istruttori Ginnici VF - 1 per ogni 50 unita operative. fino ad un massimo di 8
* Referenti Ginnici VF - | per ogni sede operativa

PROFILI DI COMPETENZA
Referente Ginnico VF

E" individuata la figura di Referente Ginnico VF quale unita gia presente all’interno del
Comando, da formare a tale scopo, secondo 1 programmi didattici predisposti dalla Direzione
Centrale Formazione. Trattasi di personale operativo VF con qualifica compresa tra Vigile del
Fuoco e Capo Reparto Esperto, abilitaio a informare il personale sulle procedure da adottare per la
pratica del mantenimento fisico di base neila sede di servizio.

Il Referente Ginnico VI pud sveigere attivita lavorativa sia giornaliera che turnista

Istruttore Ginnico VF

Personale operativo, VF con qualifica compresa tra Vigile del Fuoco e Capo Reparto
Esperto, abilitato all’espletamento delle seguenti mansioni:
* conduzione attiviia-addestrativa motoria professionale nei corsi di formazione di base in
ingresso ¢ di ricollocamento in servizio:
* coordinamento e verifica dell’attivita di addestramento fisico di base del personale operativo
VF svolta presso le sedi di servizio periferiche:

Istruttore Ginnice Esperto VF

Persenale Istruttore Ginnico VF da almeno tre anni che al termine di apposito percorso
formativo/valutativo, secondo quanto disposto dalla Direzione Centrale per la Formazione, ¢
inserito-negii staff didattici per la formazione di nuovi Istruttori ¢/o Referenti.

La Direzione Centrale per la Formazione — Areal Coordinamento e Sviluppo della
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Formazione, sulla base delle necessita centrali e periferiche rilevate, provvede a pianificare
I"avvicendamento dei relativi percorsi formativi.

Gli aspiranti “Istruttori Ginnici Esperti VF”, per essere ammessi al percorse’ devono aver
superato il corso per “Istruttori Ginnici VF” con una valutazione uguai¢ @ superiore al 95/100 del
punteggio totale.

Il percorso di abilitazione dell’Istruttore Ginnico Esperto VF &composio da un Modulo di
Metodologie Didattiche livello avanzato, e un Modulo Tecnico che) prevede almeno due
affiancamenti in corsi di formazione e standardizzazione per Istruttori Ginnici VF.

Gli Istruttori Ginnici Esperti VF svolgono attivita didaitica di base e operano, a livello
centrale, per la formazione di nuovi istruttori e, a livello territoriale per I"attuazione delle attivita di
settore, anche ai fini della formazione dei Referenti Ginnici VF.

Funzionario del ruolo ginnico sportive VF

Personale direttivo del Ruolo Ginnico Sportivo in servizio presso gli Uffici Centrali ¢ le
Direzioni Regionali VVF.

Tali funzionari coordinano lo svolgimento dell’attivitd motoria professionale nell’ambito
territoriale di rispettiva competenza, ia-attuazione delle direttive della Direzione Centrale
Formazione - Area VII Formazione Matoria Professionale; coordinano altresi [attivita di
rilevamento dati sull’efficienza fisica del personaie operativo VF e organizzano la formazione dei
Referenti Ginnici VF nel proprio ambito di coripetenza con il supporto degli Istruttori Ginnici VF
Esperti. Nelle Direzioni Regionali attuaimente sprovviste di tali funzionari, all’attuazione di quanto
sopra provvedono i funzionari dei ruoli operativi con il supporto della Direzione Centrale
Formazione — Area VII Formazione Moioria Professionale.

TIFCLOCGIA DELL’ATTIVITA” MOTORIA

L’ Addestramento fisico di base ¢ svolto presso tutte le sedi durante 'orario di servizio dal
personale operativo VI, i attuazione dei programmi ministeriali diramati dalla Direzione Centrale
Formazione.

L attivita inquestione dovra essere svolta esclusivamente a seguito di un’adeguata
informazione foriita dal Referente Ginnico VF.

CRITERI DI SVOLGIMENTO

I."addestramento motorio di base per il personale operativo si svolge secondo i criteri di
seguito tiportati:

* svolgimento della pratica di mantenimento fisico per tutto il personale dei ruoli operativi
darante 'orario di servizio, per almeno 30 minuti due volte alla settimana, fatti salvi i casi
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di temporanee limitazioni segnalati dal sanitario del Comando e continigent: situazioni legate
all"attivita di soccorso;

* presenza in sede di esecutore TPSS con la necessaria dotazione:

* registrazione del personale partecipante.

IL CAPO DEL CORPO NAZIONALE
DEI VIGILI DEL FUOCO
(PIND)







