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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I1I: RELAZIONI SINDACALI

ALL’ORGANIZZAZIONE SINDACALE

USB PI VV.F.

OGGETTO: Riscontro nota dell’Organizzazione sindacale USB PI VV.F. del 17 settembre 2026,
avente ad oggetto: “CFBT — Richiesta di potenziamento delle attivita formative e del
numero degli istruttori”.

In riscontro alla nota di codesta Organizzazione sindacale del 17 settembre u.s., relativa
all’oggetto, la Direzione Centrale per la Formazione ha rappresentato che “/’attuale impianto
didattico dei corsi CFBT prevede corsi della durata di 36 ore, un rapporto formatori/discenti pari a
1/2 ed una organizzazione collaterale particolarmente articolata”, precisando che “detti fattori
pongono un limite oggettivo alla diffusione capillare sul territorio dei corsi CFBT per come previsti
dalla vigente Circolare”.

Al riguardo, la menzionata Direzione Centrale ha precisato che “per tale motivo si ritiene
che possa trovare valido riscontro un approccio a tali tematiche anche mediante |'utilizzo di
simulatori virtuali, parallelamente allo svolgimento dei pacchetti didattici da 36 ore e dei seminari
teorico pratici della durata di due giorni presso i simulatori attualmente in uso, nelle more di una
modifica della Circolare che renda realmente sostenibile la standardizzazione delle tecniche di
spegnimento CFBT ad una platea sempre piu ampia di vigili del fuoco™.

Da ultimo, la suddetta Direzione centrale ha soggiunto che “fale attivita, che verra
sperimentata nei prossimi corsi AA.VV.F., potra proficuamente affiancarsi ad altre attivita che
utilizzano simulatori di incendio, quali ad esempio la «Fire House», ed essere accompagnata da un
aggiornamento del materiale didattico inerente la chimica e la fisica dell incendio”.
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