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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO III: RELAZIONI SINDACALI

ALL’ORGANIZZAZIONE SINDACALE

USB VV.F.

OGGETTO: Riscontro nota dell’O.S. USB VV.F. del 13 gennaio 2026, ad oggetto: “Pagamento
della maggiorazione percentuale relativa alle ore di straordinario inserite nella Banca
delle Ore™.

In riscontro alla nota di codesta Organizzazione sindacale del 13 gennaio u.s.,
concernente I’oggetto, la Direzione Centrale per la Programmazione e gli Affari Economici e
Finanziari ha rappresentato che “sono in corso approfondimenti finalizzati all’attuazione delle
previsioni negoziali di cui all 'artico 22, comma 3, del d. P.R. n. 125 del 2025 che prevedono il
pagamento nel mese successivo a quello di maturazione delle maggiorazioni percentuali
relative alle ore di straordinario accantonate in banca delle ore.

Nello specifico risulta in fase di realizzazione un intervento sull ‘applicativo in uso
di tracciamento delle presenze Sipec con la creazione di codici specifici per ciascuna qualifica
di personale del Corpo.”

La predetta Direzione Centrale ha, infatti, reso noto che la medesima “sta avviando
nel contempo idonee interlocuzioni con la Struttura del MEF-DAG-DSII deputata alla gestione
della piattaforma di pagamento NoiPA (Gestione Accessoria) ai fini della istituzione dei codici

assegno utili alla corresponsione dei nuovi emolumenti in base alla tariffe di ciascuna
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qualifica di personale del Corpo.”
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