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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA SA CIVILE

DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE

UFFICIO DI PIANIFICAZIONE CONTROLLO E SVILUPPO
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Oggetto : selezione per Specialisti Sommozzatori .

In relazione alla persistente carenza di personal/ ﬁo alcuni nuclei Sommozzatori. evidenziata
/

/ )
dalla Direzione Centrale per le Risorse Umane ¢ \l.hﬁ(/44891 del 03/10/2016, questa Direzione

Centrale & in procinto di emanare il bando di se!c;}( allc; .
RS o g
Tanto si trasmette per le opportune detér}n(l@nﬁm circa le comunicazioni alle OO.SS..

N~
/x\\ﬂ
~ IL DIRETTORE CENTRALE
AN @\“ (Dott. Ing. Emilio Occhiuzzi)
/f’ J,/ Doc. firmato ai sensi 1D.1.gs 82/2005
\ N v/ Non seguird in forma cartacea
N

| /‘
h %/ e-mail: for.planificazionc @vigil fuoco it
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICOE D A CIVILE
Direzione Centrale per la Formazione ( 6 \//\ )
Ufficio di Pianificazione, Controllo e Svilu ‘\ j“/

Alle Dlrem\om\ io l| e Imcnegtonah VVF
LORO SEDI
Al Comandi Provinciali VV F.
\\/ LORO SEDI
/(

Alle Direzioni Centrali VV F.
LO, D

J[ Agli Uffici Centrali
) LORO SEDI]

OGGETTO: Selezione per I’ammissione @gpmmta al XXVII Corso Basico
Sommozzatori rivolta al personale ave te lifica di Vigile del Fuoco.

oS

Allo scopo di soddisfaré 13{ dcll organico Sommozzatori VF come richiesto dalla
DCEMER con nota 10295 del 016 , & bandita una procedura di selezione per n. 70 unita di
aspiranti Sommozzatori da am Jé al prossimo XXVII Corso Basico, riservata al personale
appartenente al ruolo dei Vigili

I posti disponibili gam\ ; : - |
secondo la tabella di'seguito’riportata come comunicato dalla DCRRUU con nota 44891 del
03.102016: | /\%9

\\ /” \\

' \erczsone Comando VV.F. sede | Posti disponibili per
/ terreglonale!Regiona le di Nucleo SMZT Nucleo SMZT
VVF
Plcma7 Torino 5 B
. //r\‘ \Lbyﬁbardla Milano 2 '.
eneto e TAA Venezia 7 o
. \\\ " Venetoe TAA Vicenza 6 |
7 \7 / Friuli Venezia Giulia Trieste 5 |
) % ' Liguria Genova 2 |
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' Toscana Firenze [ 6
Emilia Romagna Bologna 7
Emilia Romagna Ravenna 1
Marche Ancona 1 8 —1
Abmz?o Teramo ' 8 .
Calabria Reggio Calabria 8
Sardegna Cagliari lf N
Sardegna | Sassari | 4 \ TJ
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REQUISITI m
eta inferiore a 35 anni. 67 N

Libretto sanitario di rischio in regola con le visite periodiche

utti i isiti devono

MOTIVI DI ESCLUSIONE

DOMANDE DI PARTEC

Il personale interessato,

La domanda di pa

caso di nmpoﬁ

oltre i 15 gi

per una

selezione

procedimenti penali pendenti;

. “
della scade MM&.&L@MM

\J

sseduti alla d

(7 )

aver subito sanzioni disciplinari neglijijmz 5 anni, 0 aver a proprio carico
(/

dimissioni da precedenti analoghi co

AN

insufficiente rendimento o attitudine.

specializzazione del Corpo Nazionale dei

possesso di uno dei titoli relativi
VVF (nautico, elicotterista, radioriparatore) 0 comunque ammissione o frequenza di

un corso per il consegmmc

jm di essi.
@’é

artécipare alla presente procedura, dovra compilare 'allegato
al massimo la scelta di n. 3 sedi.
zione dovra essere presentata presso I'Ufficio di appartenenza (o in

Comando, Direzione Regionale o Direzione Centrale), entro ¢ non

ii suceessivi alla data della presente .
La mancanzﬂ o pilt requisiti obbligatori nonché la preferenza non espressa O €spressa

io di appartenenza dovra verificare la presenza dei requisiti obbligatori dei

;@unica sede non presente nel bando, comporta ['automatica esclusione dalla

1c1 preposti alla ricezione dovranno trasmetiere in un unico elenco nominativo le

mande con i relativi allegati all’Ufficio Pianificazione Controllo e Sviluppo della Formazione,

N\e{;o i cinque giorni successivi alla data di scadenza.
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Si invitano tutti gli Uffici in indirizzo a prestare la massima attenzione alla diffusion%gl\\

presente bando ed attenersi scrupolosamente alle procedure indicate, ai fini della snellezza della

regolarita della procedura di selezione e di dare riscontro anche nel caso che non eren

domande di partecipazione. -

PROVE SELETTIVE E VISITA MEDICA @ZJ\
=/

Gli aspiranti verranno sottoposti a prova selettiva sanitaria al ﬁnc@certamenm

dell’idoneita psico-attitudinale. g\\
I candidati giudicati idonei saranno ammessi a una prova tecnic @d la valutazione
attitudinale in ambiente acquatico secondo quanto stabilito neli’alle

Il personale risultato idoneo alle prove selettive (tecnica itaria) sard sottoposto a visita
medico-specialistica.

GRADUATORIA “\%/

Per ciascuno dei suindicati Nuclei SSA, verra formul pposita graduatoria,
La graduatoria verra redatta in base ai punteggi conseguiti nella selezione psico-attitudinale
e nella selezione tecnica. In particolare verra cffcttu@mma aritmetica dei punteggi ottenuti
n

nelle due prove. \
Le prove e i punteggi assegnati nella pro i no descritti nell’allegato 1.

Il candidato che avra ottenuto un punteggio lore a 4 nella prova psico-attitudinale e 5
& .
0 n

nella prova tecnica sara dichiarato idoneo serito nelle graduatorie di merito nelle sedi
scelte al momento della partecipazione al COrS0.

A parita di punteggio sono ¢o m quisiti di preferenza (in ordine di priorita):
1. residen lla pro a della sede scelta;
4 eta ana

I candidati risultati izione utile nelle graduatorie di merito verranno convocati per lo

€.

svolgimento del cors(o) basico pe ialista Sommozzatore.
EO/LClac \\\?'\ ; IL. CAPO DEL CORPO NAZIONALE
DEI VIGILI DEL FUOCO
(GIOMI)




Prova tecnica di selezione

Tale valutazione tecnica verra realizzata attraverso le seguenti prove:

nuoto in immersione (33 metri);

nuoto in superficie (crawl) per 100 m in un tempo non superiore a 120”; O
sostenimento del peso di 4 kg per 60”; %

el AR

tuffo a pennello da piattaforma/trampolino dall’altezza di metri 3

La selezione si intende superota qualora il candidato oltenga un punteggio non inferio media aritmetica
della quattro prove secondo quanto stabilito nello storico manuale FIPS. Per la formulazione unteggio si utilizza il

nuoto in immersione (33 metri): per ogni metro di immersione

perficie 100 i
sottratti 0,1 punti;
sostenimento del peso di 4 kg per 60°; per ogni secondo in

rtaform

ento vengono sottratti 0,1 punti
fettuazione -5 punti







