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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I11: RELAZIONI SINDACALI
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OGGETTO: Procedura di selezione per 1’accesso al\\\\KYT/""‘Corso basico per specialisti di
elicottero. P
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In esito alla nota di codesta Qrg@nzzazmne sindacale del 25 gennaio 2016,
N\

concernente 1’oggetto, si trasmette l“{nﬁt&%ﬁpunto pervenuto dalla competente Direzione

Centrale per la Formazione.

IL DIRETTORE DELL UFFICIO




DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE

APPUNTO

Con riferimento alla richiesta di chiarimenti in merito alla diépbsizione prot. 1849 del 21
gennaio 2016, concernente la procedura di selezione per ’accesso al XVI Corso basico per
Specialista di Elicottero rivolta al personale avente qualifica di vigile del fuoco, si rappresenta che,
in considerazione dell'impegno richiesto e delle responsabilita attribuite al personale pilota e
specialista aeronautico VVF, la selezione ¢ stata definita attraverso requisiti ed accertamenti
riportati negli artt. 3 e 5 del Decreto n. 53 del 22.10.2015, con la finalita di avviare alla frequenza
dei corsi basici aeronautici, di cui all’art. 7 del medesimo decreto, le migliori risorse disponibili nel
Corpo, anche per quanto attiene gli aspetti psircoﬁsici e di natura comportamentale.

Quanto sopra, tenuto anche conto che i corsi basici aeronautici sono svolti presso le Scuole
delle Forze Armale e che I’idoneita psicoﬁsiéa al vblo ¢ certificata dall’Istituto di medicina legale
dell’ Aeronautica Militare che, a tal fine, considera rilevanti anche gli aspetti sopra indicali e

richiede sul tema specifiche relazioni dei dirigenti in occasione delle visite mediche periodiche.
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