UFFICIO I: GABINETTO DEL CAPO DIPARTIMENTO ,/7\@\
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RESOCONTO INCONTRO SINDACALE DEL 26.10.2010
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1l 26 ottobre 2010, alle ore 10.00, presso la Sala Riunioni di questo Dipa@fmtb

=,

'si € svolto un
incontro tra le delegazione di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale; per la trattazione
del seguente argomento posto all’ordine del giorno : informativa sui %@% ti della circolare n.

o L o . LN . .
15005 del Capo di Gabinetto del Ministro in materia di sperimentazione del sistema di rilevazione
(200 . L
i@@ntrah — orario di lavoro del

personale in servizio presso il Dipartimento dei Vigili del Fqu/:ti

automatica delle presenze del personale in servizio presso gli

'del Soccorso Pubblico e della
COr

Difesa Civile. =N
(\ Q
— \B\\f;//‘
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Alla riunione hanno preso parte : //\\\/
( \\\

- per la delegazione di parte pubblica, il Capo di G iﬁfg del Dipartimento, Viceprefetto dott.ssa
Iolanda Rolli, e la dott.ssa Alessandra Ponariﬁ/@%}etto Aggiunto in servizio presso 1’ Ufficio I —
Gabinetto; ‘\// /\
- per la delegazione di parte sindacale :/jl:@oné.irdi Marina, Castoro Rocco, De Dominicis Elena,

7/

Biancolella Vincenzo, Mazza Vera,/,,\ﬁ(‘éqﬁ‘g‘iuri Maria, Monti Simonetta, Casini Alessandra
(T

componenti della R.S.U.; le OO.S?S@@NFSAL-UNSA, FLP, FEDERAZIONE INTESA del

RN

personale dell’Amministrazione ‘@@}e dell’Interno; le OO.SS. CGIL, CISL, RDB/USB e

CONAPO del personale dei Vfﬂ Fuoco.
\\\
Seppur regolarmente }on;gi’éhti, non sono presenti all’incontro: i componenti RSU sig.ri

Postiglione Nicola, Amelio Gianluca; le 0OO0.SS. CISL, CGIL, UIL, RDB del personale
dell’ Amministrazione Civile dell’Interno; le OO.SS. UIL e CONFSAL del personale dei Vigili del

Fuoco. Q{JQ\
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In ftu/{a la dott.ssa Rolli saluta i presenti ed introduce gli argomenti posti all’ordine del
giomMmdo la circolare n. 15005 del 25.09.2010 con la quale il Capo di Gabinetto del
Ministro Prefetto Giuseppe Procaccini ha comunicato ai Capi Dipartimento I’avvio, in via
sperimentale, del sistema di rilevazione automatica delle presenze del personale a partire dal

prossimo 1° novembre e per la durata di tre mesi (fino al 1° febbraio 2011).
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I: GABINETTO DEL CAPO DIPARTIMENTO / /

Aggiunge che, in vista dell’avvio della sperimentazione, il Dipartimento per le @alitlche del

Personale dell’ Amministrazione Civile e per le Risorse Strumentali e Flnanzlvéne = Direzione

™ ‘”\/

Centrale per le Risorse Finanziarie e Strumentali — Ufficio IV - Servizi Infor{ﬂﬁ}ehdel Personale ha
organizzato un apposito corso di formazione per gli addetti alle segreteriece che, pe/r il Dipartimento

dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile, il 29&?&3 p.v. parteciperanno
N)
n. 4 unita, in servizio presso I’ Ufficio di Gabinetto ed il CED.

(700 e s .
Evidenzia che sono intercorsi recenti contatti con i referenti del @/@ Dipartimento, tuttavia ad
N\
oggi, nonostante I’imminenza della data di avvio della sperymen\fazmne non sono state fornite
puntuali indicazioni in merito alle modalita di apphcazmne/ ¢ %h utlhzzo del sistema da parte del

\ )
. \\ ~—
personale. //\ N\

N
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Assicura che, non appena tali informazioni sarann & se/dlspomblh ne sara data tempestiva

o \ Y
comunicazione al personale. ‘/;:§»:i/
S Q
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La RSU segnala che la citata cuchaﬁ/ ‘demanda ad ogni Capo Dipartimento, seppur
—
nell’ambito di criteri necessarlamente uniformi ed omogenei, la scelta delle modalita di
applicazione del sistema, prevedendo a‘g/ﬁque un certo margine di autonomia organizzativa a
livello dipartimentale. 7@
(N
Ritiene che, allo stato, non sussistano /;e condizioni minime per poter avviare gia dal 1° novembre

prossimo la citata sperimentazion r le motivazioni che seguono.

In primo luogo, i Dlpar%\pw giunti ormai in prossimita della suddetta data, non hanno,
evidentemente, avuto m\d& di’organizzare un processo di sperimentazione del quale non conoscono
né 1 criteri né le modz%?a attuative; in secondo luogo, e di conseguenza, il personale non ne ¢ stato
informato. .

Richiamando‘la

/ > O\
lavoro, SQQM\M ruolo fondamentale attribuito in materia al Capo Dipartimento e chiede

nativa contrattuale vigente in materia di tipologie ed articolazioni degli orari di

formalm%s\%ﬂﬁrefetto Tronca di voler predisporre una circolare per informare il personale che, a
causa%ﬁ}le/problematlche sopra richiamate, I’avvio del sistema di rilevazione automatica delle
presenze, a partire dal prossimo 1° novembre, avra luogo, come in passato, al solo fine del controllo
sulla sicurezza degli accessi, e cid almeno fino a quando non sara sottoscritto 1’accordo integrativo

decentrato sull’orario di lavoro.
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Le OO.SS. FLP, CONFSAL-UNSA e FEDERAZIONE INTESA afe/l} personale

dell’ Amministrazione Civile dell’Interno, stante 1’inesistenza di un accordo che defjmséa le tipologie

\ /
di orario di lavoro per il personale del Dipartimento, ritengono che, al mc@@}to; non sussistano i

presupposti minimi per ’avvio del sistema di rilevazione automatica delle §resenﬁe a partire dal 1°

novembre prossimo, pertanto chiedono la sospensione della suddetta%s entazione fino alla

conclusione del citato accordo e, comunque, fino al mese di gennalo 2011 =

%,

Le OO.SS. CISL, CGIL RDB/USB e CONAPO VV. F coneQrd\azno con le considerazioni sopra

v [
( /
esposte e si uniscono alla citata richiesta. - Q\
)
—/

Interviene la dott.ssa Rolli, dichiarando che lle{ ss\om e le richieste formulate dalle parti
\Z /
ed al Capo del Dipartimento per le

sindacali presenti saranno riportate al Capo Dlpart@e\n
Politiche del Personale e per le Risorse Strume%a@nanzmrle

EN

Circa la contrattazione in materia di ora,neydl lavoro, la dott.ssa Rolli conferma la volonta
dell’Amministrazione di giungere in tem@)t;apldl alla sottoscrizione di un accordo decentrato che
definisca le tipologie di orario di lafvg%p/ u adeguate alle esigenze di tutte le componenti del
personale in servizio presso il Dlpa,t;tug 0.

A tal fine, in vista dell’ 1m nﬁé apertura del tavolo negoziale con le OO. SS., preannuncia la
trasmissione di una bozza c\&io in corso di elaborazione, predisposta sul modello inviato dal
Dipartimento per le Politi %1 Personale e per le Risorse Strumentali e Finanziarie.

La riunione terr@iZa alle ore 11.00 con rinvio breve a data da destinarsi.

Roma, 26 oftobre 2010
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