PADOVA

Il giorno 28/05/2026, con inizio alle ore 09.45, presso la Sede Centrale del Comando Vigili del Fuoco di Padova
ha avuto luogo la riunione tra i Rappresentanti dell’ Amministrazione ed i Rappresentanti Sindacali delle OO.SS.
convocati con nota n® 15463 del 08/05/2026.

Gli argomenti all’ordine del giorno sono:
1. Movimenti Vigili del Fuoco del 11/05/2026
2. Ciriteri partecipazione ai corsi di formazione

a3

3. Gestione forza minima nei turni.

Sono presenti per I’ Amministrazione:

Comandante DS Dott. Ing. Ermanno Andriotto
Vice Comandante Arch. Salvatore Esposito

Capo Area Formaz. D.C.S. Nicola Pulze

Per le OO.SS.

C.I.S.L. GALTAROSSA ROBERTO, FECCHIO LUCA
U.LL. MENELAO FRANCESCO

CONAPO TROLESE FRANCESCO, CARLAN CHRISTIAN

Segretario
Boin Michela

Il Comandante apre la riunione iniziando cou il primo punto.
PRIMO

Comandante: parto dall’odg 35/2019 di cui condivido i criteri di massima e informo che dard Pincarico oltre che
all’utf. personale anche all’Arch. Esposito pe seguire I’iter precedente alla mobilita interna, significando che dai
criteri in vigore gia citati si possa derogare previo accordo tra il Comando e le 00.SS., valutando le motivazioni
e garantendo trasparenza ed imparzialita.

CONAPO: per quanto concerne i movimenti effettuati con odg 26/2026 questa OS considera siano state
effettuate degli spostamenti di una unita verso un turno privo di posti disponibile per ruolo e qualifica, creando
riflessi a cascata su una patte dei successivi movimenti. Inoltre, per una perfetta conoscenza delle mansioni del
personale, I"ufficio formazione dovra comunicare all’ufficio personale le nuove specialitd conseguite nell’ultimo
periodo.

UIL: Si fa presente e si ringrazia che tutte le richieste evase da questa sigla sindacale sono state accontentate
nella mobilita.

Come da odg citato le domande si intendono riferite alle sedi di servizio ed il turno scelto non & vincolante e non
si devono fare forzature per accontentare movimenti verso turni che non hanno carenze.

Si chiede che il documento finale definitivo prima della pubblicazione come odg venga anticipato alle 00.SS..

CISL: ringraziamo il Comando pe aver preso in considerazione delle osservazioni portate e riteniamo che pur
se migliorabile la mobilita effettuata abbia realizzato nel limite del possibile le aspettative del personale
rispettando, contrariamente da quanto detto dalle altre sigle, Podg 35/2019 € usando il buon senso per il buon
funzionamento dei turni nel Comando, cercando per quanto possibile di equilibrare le specialita.

Si chiede nel prossimo recente futuro, gia a partire con la mobilita dei CS di usare il criterio nazionale mettendo
a disposizione i reali posti disponibili al personale entrante o solo successivamente, dopo il confronto con le
sigle O0.SS. della bozza della mobilita interna.
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Comandante: confermo che per la mobilita, come gia effettuata e per il futuro, sard introdotto il criterio di
consentire ai neo patentati, se non di diverso avviso, di mantenere la sede di assegnazione e turno almeno fino
alla successiva mobilita.

SECONDO

Il Comandante, valutate le varie problematiche inerente la partecipazione ai corsi di formazione, sentito alcune
proposte formulate sia dal Comandante che dalle OO.SS., al fine di emanare una procedura condivisa si incarica
un gruppo di lavoro coordinato dall’Arch. Esposito, dal DCS Pulze, da un rappresentante sindacale a
predisporre tale prodotto entro 40 giorni, da discutere in un prossimo incontro.

TERZO

Il Comandante preso atto dei numeri minimi previsti nell’odg 35/2019 e considerato che questa forza minima va
calcolata con le effettive presenze, e considerato che la sua aspettativa & che il CT organizzi il servizio gia con
un numero superiore alla forza minima, qualora si scenda di una unita (con assenze giustificate improvvise) ¢
dell’avviso che si possa scendere di una unitd a condizione che il CT avvisi il Funzionario di Guardia e il
Comandante stesso per eventuali valutazioni del caso, confermando il dispositivo di soccorso in essere senza
chiusura di un Distaccamento.

Qualora si scendesse di un’ulteriore unita il CT, oltre ad avvisare il Funzionario di Guardia e il Comandante, €
autorizzato a richiamare in straordinario una unita ai sensi del DPR 64 art. 79.

Seguira modifica del citato odg.

CONAPO: come gia segnalato da nota n® 9 del 18/05/2026 il Comando non applica correttamente le indicazioni
dell’odg 35/2019 che prevede invece il richiamo del personale operativo del Dist. di Abano in centrale per
garantire il soccorso e la sicurezza della squadra.

UIL: condivide quanto considerato dal Sig. Comandante e rimane in attesa di attuazione di quanto dichiarato per
il richiamo in straordinario ed indicazioni chiare tramite odg per i Capi Turno.

CISL: comprendiamo le esigenze del Comando ed in attesa di modifica dell’odg, ma secondo la nostra O.S.
scendere gia di una unitd al numero di forza minima gia stabilita necessita il richiamo di una unita in
straordinario.

L.’incontro si conclude alle 13.30.

Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoseritto:
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