
 

 
 

COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO 

BELLUNO  

Disposizione di servizio n. 493 del  14-09-2017 
 

OGGETTO: Mantenimento delle tecniche di primo soccorso sanitario (TPSS) – Programma. 
 

Per il mantenimento delle abilità acquisite in ambito del primo soccorso sanitario 
(T.P.S.S.), si rende necessario effettuare il retraining per tutto il personale, secondo lo 
schema sotto riportato e con le modalità previste nella Circolare n. 6 del 20/04/2007 della 
D.C.F.di tutti i turni sotto la guida di un istruttore T.P.S.S. 

Atteso il notevole tempo passato dai corsi di formazione, si ritiene necessario 
provvedere con urgenza al retraining e quindi i Capi servizio avranno cura di individuare tre 
persone per turno da impegnare per il mantenimento in oggetto, considerando che le stesse 
transiteranno ad orario giornaliero per i due giorni di retraining con orario 8.00/12.30 – 
13.30/17.00. 

In questo modo si riuscirà ad effettuare il retraining per 60 unità in due settimane e il 
completamento di tutto il personale in circa 5 mesi. Sono esentati dal retraining i nuovi vigili del   

Per il retraining è prevista la mensa di servizio e le 4 ore eccedenti l’orario ordinario, 
derivanti dalla partecipazione al retraining, verranno inserite in banca ore automaticamente.   

Si ricorda, al personale discente, che non è prevista alcuna possibilità di assenza e l’esito 
negativo in almeno una delle due verifiche stabilite dalla suddetta Circolare comporta il non 
superamento dell’attività di retraining e quindi la ripetizione del percorso di mantenimento. 

Per il personale SAF 1B/2A/2B, N.B.C.R II livello, SFA e S.A. la suddetta condizione 
comporterà la sospensione dell’abilitazione di Esecutore T.P.S.S. e pertanto la sospensione 
all’attività operativa prevista dalla qualificazione/specializzazione posseduta. 

Gli istruttori professionali Vig. C. Fabio DE MARCHI e Vig. C. Walter TISON transiteranno ad 
orario giornaliero su cinque giorni per le due settimane. 

Per la copertura dell’orario delle lezioni il personale istruttore potrà prestare lavoro straordinario nei 
limiti stabiliti nella Circolare della D.C.RIS.FIN. prot. n. 2730 del 06/02/2013.  

Al fine di garantire il contenimento della spesa, si invitano i Capi servizio ad ottimizzare il 
trasferimento del personale discente proveniente dai distaccamenti, mediante l’uso del minor 
numero di autoveicoli possibile e concordando con l’Ufficio autorimessa i movimenti. 

La formazione e l'aggiornamento professionale, per la garanzia e il miglioramento della sicurezza 
sul lavoro del personale è ovviamente obbligatoria, come stabilito nella Circolare 
prot.1307/5601/TPSS, Circolare n. 6 del 20/04/2007, D.P.R. n. 64 del 28/02/2012 agli art. 8 e 12 del 
Titolo II (Regolamento di Servizio). 

La presente vale quale informativa alle OO.SS. 

 firmato 
 IL COMANDANTE PROVINCIALE 
 dr. ing. Vincenzo GIORDANO 

 

 



 

 

25/26  SETTEMBRE 

TURNO A TURNO B TURNO C TURNO D 

    

    

    

 

 

27/28  SETTEMBRE 

TURNO A TURNO B TURNO C TURNO D 

    

    

    

 

 

29 SETTEMBRE/2 OTTOBRE 

TURNO A TURNO B TURNO C TURNO D 

    

    

    

 

 

3/4 OTTOBRE 

TURNO A TURNO B TURNO C TURNO D 

    

    

    

 

5/6 OTTOBRE 

TURNO A TURNO B TURNO C TURNO D 

    

    

    

 


