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SEGRETERIE E COORDINAMENTI PROVINCIALI
VIGILI DEL FUOCO
SIRACUSA

Al Comandante Provinciale VVF Siracusa
Ing. Giosu¢ Raia

E.p.c.

Al Direttore Regionale VVF Sicilia

Ing. Giovanni Fricano

All’Ufficio Garanzia dei Diritti Sindacali

Di diretta Collaborazione Capo CNVVF

Al Segretari Nazionali Regionali

CONAPO USB VVF

A Tutto il Personale Vigili del Fuoco Siracusa

Invio tramite Posta Elettronica Certificata
Protocollo Unit. bozza 2 /2015

OGGETTO: Nota informativa NR.0000406/22.01.2015 Modifica Incarichi Uffici.

Con riferimento alla informativa di cui all’oggetto, a firma della S.V., queste Organizzazioni
Sindacali prendono atto del fatto che nel breve giro di anni due vengano ridefiniti incarichi e
modifiche degli uffici del Comando di Siracusa, stravolgendo il lavoro fin qui acquisito durato circa
un semestre dalla quale & scaturita la DS n.149 del 10.08.2012.

Giova ricordare che I’applicazione della stessa vedeva, gia a suo tempo, i vantaggi di un
miglioramento dei servizi rivolti al personale e all’utenza esterna. Quindi alla luce dei recenti
collocamenti in quiescenza del personale andrebbero individuate esclusivamente le criticita e
inserite anzitempo figure professionali lavorative per dare soluzioni senza continuita al servizio.
Per quanto sopra esposto, al fine di tutelare i diritti e gli interessi legittimi dei lavoratori, le scriventi
Organizzazioni Sindacali chiedono alla S.V. I’attivazione formale del tavolo di concertazione, al
fine di definire i criteri sui carichi di lavoro, cosi come ampiamente previsto dall’art. 35 del D.P.R.
7 maggio 2008, tutto cio premesso che la S.V. ha definito in maniera del tutto autonoma dei criteri,
violando in maniera tangibile le norme contrattuali, il diritto sul lavoro e le leggi che regolano il
CNVVF. Le scriventi si riservano di inoltrare successiva nota. Si resta in attesa di un riscontro
scritto o di un incontro.

Siracusa, 24.01.2015

Segretario

Segreterie e Coordinamenti Sindacali Provinciali
CONAPO USB
Vigili del Fuoco
Siracusa




