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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

L’anno duemilaquindici il giorno 01 del mese di settembre, alle ore 15,00, a seguito di
convocazione del Direttore Regionale, con nota prot. n. 15974 del 05/08/2015, delegato dal
Dirigente Generale Capo del Corpo Nazionale VV.F. Vice Capo Dipartimento Vicario con
nota ministeriale prot. n. 12557 del 04/08/2015, si & riunita la Commissione paritetica locale
per I'attuazione prevista dalla procedura di conciliazione in conformita alle indicazioni di cui

alla ministeriale cosi composta:

Per I’ Amministrazione:

- Fricano Giovanni Direttore Regionale VV.F. Sicilia
- Scarciotta Gianfranco Comandante Provinciale VVF di Caltanissetta
- Franco Ferdinando P.D. Direzione Regionale Sicilia

Per la O.S. del Personale non Direttivo e non Dirigente:

- Pirrone Massimo Coordinatore Regionale O.S. USB PI VV.F.
- Romano Antonio Giuseppe = Coordinatore Provinciale O.S. USB PI VV.F.

In qualita di segretario partecipa la Sig.ra Lo Cascio Donatella

Oggetto dell’incontro: Comando Provinciale VV.F. di Caltanissetta — O.S. Provinciale VVF. USB - \
& * Proclamazione stato di agitazione — Comunicato sindacale del 3 agosto 2015.
N
In apertura il Direttore saluta i convenuti e da la pdrola ai rappresentanti della O.S. USB
VVE. N \>
N

La O.S. espone le motivazioni inerenti lo stato di agitazione tra le quali la richiesta di
pubblicizzazione dell’effettuazione delle ore di straordinario per carenza di personale
qualificato per una maggiore trasparenza. Chiede di informare il personale attraverso
disposizioni di servizio, sull’assegnazione periodica delle ore, dando indicazioni al riguardo
al personale che si trova a svolgere occasionalmente le funzioni di capo turno.

Il Comandante dopo aver chiarito quali sono le procedure in essere per la gestione e
I'espletamento delle prestazioni di lavoro straordinario per carenza di personale qualificato, N
per altro gia regolamentate da disposizioni di servizio, si rende disponibile a divulgare, per

ogni trimestre di assegnazione, il numero di ore a disposizione del Comando.

La O.S. USB VVF rispetto alla distribuzione del personale con qualifica CS e VP presso le
sedi di Caltanissetta e Gela fa presente quanto segue: \

1. su Caltanissetta la dotazione organica reale risulta di n. 31 CS, a fronte dei 30 previsti Q
dal Decreto Ministeriale relativo; altresi risulta un numero di 49 VF, a fronte dei 56

previsti dal Decreto Ministeriale relativo.
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

2. Su Gela la dotazione organica reale risulta di n. 12 CS, a fronte dei 16 previsti dal
Decreto Ministeriale relativo; altresi risulta un numero di 36 VF, a fronte dei 40
previsti dal Decreto Ministeriale relativo.

In merito alla distribuzione del personale presso le suddette sedi la O.S. non ravvisa equita
tra le dotazioni del distaccamento di Gela e quelle della sede centrale di Caltanissetta,
pertanto chiede che venga rispettato I'accordo provinciale concordato nel mese di gennaio
u.s. il quale prevedeva il mantenimento di un numero complessivo di CS di 16 unita a fronte
degli attuali 12, concordando I'equilibrio della carenza con le unita con qualifica funzionale
Vigile del Fuoco.

A rafforzare le nostre ragioni ribadiamo la distribuzione del carico di lavoro iniquo rispetto
al numero di interventi che caratterizzano la peculiarita della gia detta sede di Gela la quale
soffre particolarmente della carenza dei qualificati.

Il Comandante, ribadite le ragioni che hanno condotto ’Amministrazione a varare il vigente
dispositivo di soccorso, per altro ampiamente esplicitate sia nell'informativa che ha
preceduto la consultazione al riguardo che in occasione della stessa consultazione, chiarisce
come il dispositivo di soccorso dispiegato nell’ambito delle diverse sedi di servizio, tenga
conto del personale operativo effettivamente disponibile e non gia delle dotazioni organiche
teoriche alle quali la O.S. USB fa riferimento.

Al medesimo riguardo, ritiene che la distribuzione del personale nelle diverse sedi di
servizio risponda ad obiettivi criteri di equita anche con riguardo alle diverse qualifiche
nonché alle esigenze del servizio di soccorso, ritenendo possibile prendere in considerazione
I'incremento dell’organico dei CS presso il Distaccamento di Gela, ove i numeri lo
consentiranno, in occasione delle prossime mobilita di personale qualificato.

La O.S. USB sulla base delle rassicurazioni ricevute sospende lo stato di agitazione nell’attesa
di verificare I’attuazione delle garanzie dichiarate dal Comandante.

Letto, confermato e sottoscritto
Chiuso alle ore 17.00

Per la Organizzazione Sindacale:
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