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COMUNICAZIONE DI SERVIZIO N. 302 DEL 04-12-2014

OGGETTO: Santa Barbara - Capodanno di Servizio 2015.-

Un caro amico e maestro mi racconta che, per lui e per i suoi uomini,
il giorno di Santa Barbara iniziava un nuovo anno di Servizio. Con la S maiuscola.

Negli auguri di Santa Barbara, che molti si scambiano all’interno del
turno, tra colleghi montanti e smontanti, in un’appendice straordinaria della prova
radio, con i diversi tipi di messaggi che oggi la tecnologia rende piti rapidi ed a
portata di mano, capaci di raggiungere colleghi di un tempo recente o remoto,
anche lontani, si rinnova un senso di appartenenza, di gratitudine, di aspettativa, di
continuitd, di valori che hanno un sapore antico ed autentico, cosi autentico, cosi
impegnativo che, contrariamente a certe altre forme di saluto ed auguri, non si
riesce ad esprimere come semplice abitudine o formalita.

Santa Barbara chiude un anno di Servizio intenso, come per un verso
era prevedibile, in considerazione dell'incalzante avvicinamento ad Expo e
dell’appuntamento internazionale legato al Semestre di Presidenza Italiana
dell’Unione Europea.

A cio si sono aggiunti gli effetti di ripetuti eventi atmosferici avversi,
nei quali i territori di Milano e della Brianza hanno mostrato punti di vulnerabilita.
Ma non sono mancati altri interventi particolari, come il recupero di materiale
radioattivo e I'incendio di metalli.

Il compito operativo totale si & mantenuto sul valore consolidato di
28.000 interventi con I'impiego di oltre 35.000 squadre di cui

* quasi 8.000 per incendio

* altre 12.000 per soccorso ed aiuto a persone

* oltre 7.500 per interventi tecnici, di cui 4.000 per danni d’acqua,
2.000 per dissesti statici, 1.500 per fuga di gas

*1.500 per interventi nel trasporto
* 2.000 per salvataggio di animali




*1.000 in servizi di assistenza
*2.000 in interventi tecnici e di recupero vari
* 2.000 in interventi risolti nel tragitto

Alcune occasioni straordinarie, come il vertice euroasiatico ASEM,
hanno da un lato messo a prova la competenza e |'organizzazione del Comando,
dall’altra hanno consentito ai Vigili del Fuoco di fornire un contributo reale alla
sicurezza del cittadino, del territorio e degli ospiti.

Ma dell’'anno di Servizio trascorso voglio cogliere, al di 1a degli
aspetti di quantita, di tipo ed anche di qualita tecnica, due elementi di osservazione
e di riflessione che proprio nella ricorrenza di Santa Barbara & giusto esporre.

Il primo, essenziale, straordinario & I' unitd dello spirito e degli
intenti, che si @ manifestata in tante occasioni e sulla quale si & fondata una speciale
qualita del risultato.

Dalle emergenze alle esercitazioni, dalle iniziative di solidarieta al
lavoro di tutti i giorni, componenti e figure del Comando, tra le quali un modello
culturalmente obsoleto aveva a lungo coltivato distinzioni, separazioni, divisioni e
pregiudizi, una volta abbattuti i tabtt di una ostilitd artefatta, hanno mostrato
quanto il mettere a fattor comune, semplicemente e lealmente, le capacita e le
volonta di ciascuno porta ad effetti sorprendenti non solo sul lavoro prodotto ma
anche sulla soddisfazione che ne deriva.

Amministrativo, volontario, pensionato, anziano, funzionario,
giovane, qualificato, associato, residente, qualificato, non evocano categorie
inconciliabili ed avversarie, ma esprimono ricchezza di risorse e competenze da
mettere in campo verso Uno scopo comune.

At ruoli tradizionali si aggiunge oggi l'ulteriore contributo dei
partecipanti al progetto di lavoro socialmente utile, avviato da qualche settimana,
che gia sono entrati in squadra con spirito di adesione, portando il proprio bagaglio
di esperienze professionali.

Il secondo elemento che si & potuto notare & I'emergere sempre pit
forte e disinibito di individualiti straordinarie, di persone che escono dalle retrovie
e fanno proposte, lanciano iniziative, si mettono a disposizione per studiare,
realizzare, insegnare.

Tale fenomeno, che si sviluppa anche al di fuori dei ruoli definiti e
degli schemi organizzativi fissati, mostra ogni giorno quante energie positive ci
siano oggi nella articolata realta del Comando di Milano.




Con tale wunitd e grazie a tante individualiti si sono potuti
intraprendere e portare a termine con esiti eccellenti compiti ed iniziative assai
diversi tra loro, ma accomunati da un identico spirito di servizio.

Esempi significativi sono il lavoro sui tavoli della Prefettura e la
partecipazione del Comando agli eventi del Semestre, il potenziamento per Expo, la
giornata del Fondo di Solidarieta, il corso per Vigili volontari, il Centenario di
Lissone, la vitalita del Museo, la festa di Santa Barbara “del turmo D”, la
rianimazione per le famiglie, lo sforzo quotidiano per mettere insieme, al piano
della ragioneria, esigenze di servizio, ristrettezze finanziarie e legittime aspettative
del personale.

Ecco allora che, di fronte alla constatazione di una unitd possibile e
di energie individuali forti, la ricorrenza e I'augurio di Santa Barbara acquisiscono un
sapore pilt pieno e coerente.

Non solo affidamento o devozione, ma testimonianza.

La prossima Santa Barbara sara festeggiata quando i battenti di Expo
saranno stati chiusi e le luci spente. Sara tempo di consuntivi, non solo per il
Comando di Milano.

A quell’epoca & legittimo attendersi che il Comando veda, in un
contesto di Paese in ripresa, colmate le principali lacune presenti oggi nelle
dotazioni, nelle qualifiche intermedie e nelle strutture, ma ci auguriamo anche che
sia aumentato ancora il livello della partecipazione e della coesione, attorno agli
ideali del soccorso e della solidarieta.

Se al primo obiettivo potremo concorrere solo in parte, per il
secondo I'impegno potra essere costante e pieno, da parte di coloro che con spirito
di Servizio credono in un Vigile del fuoco che non si esaurisce nella dimensione
lavorativa.

A ciascuno dei tanti colleghi di ogni ruolo e qualifica, che hanno
lealmente collaborato nell'impegno quotidiano e straordinario del Servizio, rivolgo
un ringraziamento non formale, consapevole che il riconoscimento e la
gratificazione possono non corrispondere al livello di dedizione prestata.

Un pensiero particolare rivolgo a coloro che stanno attraversando un
momento personale o familiare difficile, esprimendo anche nei loro confronti una
vicinanza che non sempre & possibile rappresentare adeguatamente.

Buona Santa Barbara ad ognuno, con i propri affetti.

NTE PROVINCIALE

| Barberi




