
Ministero dell’Interno
Dipartimento dei  Vigil i  del  Fuoco del  Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

COMANDO VIGILI DEL FUOCO LA SPEZIA

Riunione periodica per la prevenzione e protezione dai rischi
per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro

VERBALE

L’anno 2025, il giorno 16 del mese di dicembre alle ore 10:00, presso la sede del Comando dei Vigili del Fuoco
La Spezia, in applicazione all’art.35 del D.L.vo 9 aprile 2008 n.81, convocati nelle forme di legge sono intervenuti:

 il Comandante, arch. Maria Francesca Conti;
 il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione: ing. Pietro Giovanni Muscinesi;
 il Medico competente: dott. Francesco Silvestri.
I rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza del Comando non sono ad oggi designati, stante la mancata

attuazione,  nell’ambito  del  Corpo  Nazionale  dei  Vigili  del  Fuoco,  di  quanto  stabilito  all’art.47  del  D.L.vo
n.81/2008, in specie per quanto riguarda i commi 5 e 6 di tale articolo, riguardo  le modalità di designazione o di
elezione, di individuazione del numero, del tempo di lavoro e degli strumenti necessari per l’espletamento delle
funzioni dei RLS (vedasi nota del Capo del Corpo Nazionale VVF n.13570 del 4/11/2011). 

Con successiva nota sarà data informazione alle Organizzazioni sindacali provinciali riguardo allo svolgimento
della  presente  riunione  e  delle  eventuali  attività  ed  iniziative  che  saranno  avviate  a  seguito  della  riunione
medesima.

Gli argomenti trattati nel corso della riunione sono i seguenti:
- Il documento di valutazione dei rischi (D.V.R.);
- L’andamento  degli  infortuni  sul  lavoro  e  delle  malattie  professionali,  nonché  della  sorveglianza  sanitaria

attuata;
- I programmi di informazione e formazione del personale ai fini della sicurezza e della protezione della salute;
- I criteri di scelta, caratteristiche tecniche, efficacia dei d.p.i.

Il R.S.P.P. rappresenta che, nel corso del corrente anno 2025, presso i locali delle sedi di servizio del Comando
non sono state effettuate significative modifiche di destinazione d’uso, ovvero interventi tali da poter costituire un
aggravio di  rischio per  la  salute  e  sicurezza dei  lavoratori,  e  quindi  determinare  la  necessità  di  aggiornare  il
“Documento di valutazione dei rischi” a suo tempo redatto. È, invece, in fase di conclusione il DVR relativo al
Centro di Formazione i cui lavori completati i primi mesi del 2025.

Si evidenzia che è in fase di approntamento la nuova sede del “distaccamento portuale” della Spezia. Tale sede
di  servizio sarà attiva  dai  primi  mesi  del  2025 e  di  conseguenza il  D.V.R. del  Comando sarà aggiornato per
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ricomprendere  i  nuovi  luoghi  di  lavoro,  nel  termine  temporale  stabilito  dall’art.28  comma  3-bis  del  D.L.vo
n.81/2008 (90 giorni ).  

Nel  corso  dell’anno  2025  sono  stati  realizzati  vari  lavori  di  adattamento  e  di  manutenzione  ordinaria  e
straordinaria, alcuni dei quali sono attinenti al miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza degli ambienti
di lavoro. Tali lavori, di seguito elencati, hanno riguardato principalmente la sede centrale del Comando:

 sostituzione e integrazione lampade illuminazione ordinaria (esterna ed interna) con lampade a led;

 realizzazione di percorsi di viabilità interna della sede centrale e del centro di formazione, provvisti di

cartellonistica, dispositivi  dissuasori e  illuminazione;

 lavori di  riqualificazione dei servizi igienici al piano terra dell’edificio del Comando destinato al settore

operativo (lato palestra);

 rifacimento dei servizi igienici della sede di Sarzana;

 lavori di razionalizzazione dell’area riservata al personale femminile presso il distaccamento di Sarzana;

 realizzazione della torre SAF e parete da arrampicata presso il centro di formazione;

 realizzazione di un’area ecologica per la raccolta dei rifiuti presso la sede del Comando;

 realizzazione di manutenzione straordinaria dei collegamenti bullonati delle passerelle di collegamento tra

gli edifici del Comando;

 realizzazione di pareti di separazione tra aree destinate al personale operativo e quelle per la formazione. 

Infine, sono in fase di completamento i lavori per la realizzazione di un impianto fotovoltaico della potenza

complessiva di 88,23 kW, con sistema di accumulo da 20,48 kW, da installarsi nell’area parcheggio del Comando.
Per i servizi e lavori di manutenzione svolti negli ambienti di lavoro del Comando, affidati in appalto nel corso

del 2025 e rientranti nel campo di applicazione definito all’art.26, comma 3 bis, del D.L.vo n.81/2008 e ss.mm.ii., è
stato redatto il “Documento unico di valutazione dei rischi di interferenza”, controfirmato dal Comandante e dai
datori di lavoro delle relative imprese appaltatrici. 

Nel corso dell’anno sono stati svolti i controlli periodici previsti per gli impianti di rilevazione incendi installati
presso la sede del Comando e del distaccamento di Sarzana, degli estintori portatili installati nelle varie sedi di
servizio.

Nella programmazione degli interventi di adattamento e manutenzione delle sedi di servizio per l'anno 2026,
sono previsti:
 affidamento dei controlli periodici agli impianti (ascensore, centrali termiche, gru sollevamento imbarcazioni)

ed alle installazioni antincendio (impianto rilevazione incendi Comando La Spezia e distaccamento Sarzana);
 realizzazione  del  cappotto  termico  e  sostituzione  degli  infissi  presso  gli  edifici  della  sede  centrale  del

Comando;
 realizzazione di locali attigui al castello di manovra  del Comando, per funzioni di supporto al Simulatore

Incendio Navale: servizi igienici, locale autoprotettori, spogliatoio, area lavaggio d.p.i;
 realizzazione  impianti  per  la  ricarica  di  veicoli  elettrici  presso  la  sede  centrale  del  Comando  e  del

distaccamento di Sarzana.

Nel  corso  del  2025,  sono  state  eseguite  le  verifiche  periodiche  prescritte  dal  D.L.vo  n°81/2008  per  gli
ascensori, per gli impianti elettrici di messa a terra di tutte le sedi, e per la gru di sollevamento imbarcazioni sita
presso il distaccamento portuale.

Sono state  effettuate  le  revisioni  periodiche degli  automezzi  VF secondo le  scadenze  previste,  nonché le
verifiche periodiche alle autoscale ed all’autogrù.

Sono stati inoltre svolti collaudi e controlli periodici sulle attrezzature tecniche di soccorso in dotazione al
Comando, secondo le prescrizioni di specifiche norme tecniche o delle indicazioni del costruttore.
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Riguardo all’andamento degli infortuni sul lavoro del personale in organico al Comando, dall’analisi dei dati
registrati è emerso che nel corso del 2025  (fino alla data odierna) il numero di eventi verificatisi è risultato pari a
16. Il dato è superiore al numero medio di infortuni registrati nei precedenti tre anni, che risulta pari a 13,6.  Si è
verificato, inoltre, un infortunio “in itinere”.

All’interno delle sedi  di servizio sono avvenuti 2 infortuni,  di  cui  quelli  che hanno maggiore rilevanza in
termini di giorni di assenza dal servizio, sono i seguenti: 

1. frattura della costola per scivolamento ad un Vigile che inciampava durante il controllo mezzi (assenza ad
oggi 120 giorni, non rientrato ancora in servizio);

2. patologia cardiaca in corso di accertamento.
Gli infortuni verificatisi fuori dalla sede di servizio sono stati 13, di cui 11 avvenuti in occasione di intervento

di soccorso e 2 durante il corso di addestramento SFA svolto a Varallo Sesia in Provincia di Vercelli (sede VVF).
Per gli infortuni a maggiore rilevanza è stata svolta una indagine interna, richiedendo agli infortunati, ed in

alcuni  casi  anche  ai  testimoni  ed  al  personale  che  svolgeva  il  ruolo  di  “preposto”,  la  redazione  di  relazioni
esplicative finalizzate a chiarire la corretta esecuzione delle operazioni. Le cause sono risultate accidentali e non
determinate da carenze in merito alle misure di sicurezza antinfortunistica.

Nel corso dell’anno corrente si è proseguito con l’esecuzione delle visite mediche periodiche obbligatorie al
personale dipendente per il quale è necessario aggiornare il libretto sanitario e di rischio, così come previsto dal
D.P.R. 10/04/1984 n.210, svolte presso l’Unità Sanitaria Territoriale R.F.I. S.p.A. di Genova. In specie, sono state
svolte n°116 visite di cui 19 per Vigili Volontari (sia già iscritti che aspiranti).

In attuazione della Disposizione di Servizio n°652 del 5/07/2019 per la  sorveglianza sanitaria del personale
"videoterminalista", nel corso di quest'anno, sono state inviate a visita medica presso l'Unità Sanitaria Territoriale
R.F.I. S.p.A., n°14 unità del personale del Comando. A seguito degli accertamenti sanitari svolti da detto personale,
il Medico competente ha espresso giudizio di idoneità alla mansione.

È proseguita, inoltre, la sorveglianza sanitaria del personale  in possesso di patenti di II, III e IV grado, di
patenti nautiche e di movimento terra, per gli accertamenti sanitari di primo livello relativi alla “assunzione di
sostanze stupefacenti o psicotrope e relativi stati di tossico dipendenza, assunzione di alcool e patologie alcool
correlate”.  Tali  accertamenti  sono  stati  svolti  presso  la  sopra  citata  Unità  Sanitaria  Territoriale  R.F.I.  S.p.A.,
secondo i  criteri  stabiliti  nella   Disposizione  di  Servizio  n°741 del  9/08/2019.  Nel  corso  del  2025 sono stati
sottoposti a tale protocollo sanitario n°19 unità del personale operativo permanente e n°4 unità Vigili volontari. A
seguito di tali  controlli  è emerso solo un caso di positività per il  quale è stato attivato lo specifico protocollo
stabilito dalla convenzione con RFI Spa.

Nel corso dell’anno non si è fatto ricorso al protocollo per gli accertamenti diagnostici per sospetta esposizione
ad amianto, in quanto non sono emersi casi specifici durante l’attività di soccorso tecnico urgente.

Nel corso dell’anno 2025 si è provveduto a svolgere specifica informazione al personale per le attrezzature ed i
mezzi  di  nuova acquisizione al  Comando. Nei  turni  di servizio è stato svolto addestramento professionale del
personale  operativo,  inerente  alle  attività  di  soccorso  tecnico  urgente,  secondo  le  disposizioni  in  essere  al
Comando.

Presso il Comando della Spezia, nel corrente anno, sono stati svolti alcuni corsi di formazione che hanno visto
la partecipazione anche di discenti in servizio presso altri Comandi VVF.  Di seguito si elencano i corsi svolti in
sede, che hanno previsto la partecipazione di discenti del Comando della Spezia:

 N° 22 edizioni di Corso Nazionale Antincendio Navale  (Liguria, Emilia, Friuli V.G., Lombardia, Marche,
Sardegna, Toscana, Veneto T.A.A.)

 N° 2 edizioni Corso provinciale di aggiornamento Conduttore Navale con ditta Fire Go;
 N° 2 edizioni Corso Nazionale SAPR;
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 N° 2 edizioni Corsi AVP – Modulo Attrezzature e Usar Light;
 N° 1 edizione Corso Nazionale SAF Basico per AVP 100;
 N° 1 edizione Corso Nazionale TAS1 per AVP 100;
 N° 1 edizione Corso Provinciale TAS1 misto personale Permanente e Volontario;
 N° 1 edizione Corso Regionale MMT;
 N° 1 edizione Corso Regionale CoEm addetti al montaggio;
 N° 1 edizione Corso Applicativi del CNVVF-SUPREME 2.0;
 N° 1 Sessione Regionale di aggiornamento SAF Avanzato - 36 ore – 
 Seminario “automezzo antincendio Bimodale” con personale RFI
 Formazione Nuova Imbarcazione VF con Ditta STEM
Personale di questo Comando ha inoltre partecipato in missione presso altre sedi VVF, a corsi organizzati dal

Dipartimento VVF SP DC ovvero dalla Direzione Regionale VVF Liguria: corso patente  estensione Autogru (n°2
unità) ed estensione anfibio (n° 1 unità, svolto presso Comando VVF Cremona), corso per Formatore DOS (presso
SFO, attualmente in svolgimento),  n° 3 edizioni  corso Formatore SAF Basico ( n° 3 Unità),  corso Formatore
USAR-M (n° 1 Unità), Formatore Professionale (n°1 unità), Operatore PWC MDA (1 Unità), corso NBCR livello
2 (2 unità), corso NIAT (n° 2 Unità), Patente Nautica 1° livello (n° 1 Unità), Corso SA (1 Unità), n° 2 Edizioni
corso SFA (6 unità), corso operatore TAS2 (n°3 Unità), n° 1 Sessione Regionale di aggiornamento SAF Avanzato
(36 ore – per n° 4 unità), corso “statistica per il controllo di gestione” (presso ISA per n° 1 unità).  Personale del
Comando ha partecipato a  seminari per addetti manutenzione autorespiratori presso le ditte Drager di Milano e
Bauer (quest’ultimo svolto presso il Comando VVF di Genova) per un totale di n° 5 unità, nonché al seminario
“Scorte Tecniche” svolto sempre presso il Comando VVF di Genova con 1 unità.

Inoltre, il personale del Comando ha svolto alcuni corsi in modalità FAD organizzati dall’Istituto Superiore
Antincendi:  “Codice  contratti  pubblici”,  “Documenti  di  Gara  per  contratti  pubblici”,  “Metodologie  Didattiche
Public Speaking” e “Trattamento dei dati personali”.

Nel corso dell’anno 2025 è stata svolta attività di retraining/addestramento per il personale in possesso delle
abilitazioni:  SAF, SA, MMT, DOS,  NBCR, TPSS.

Nel 2026 si svolgerà attività di informazione ed addestramento al personale, analogamente a quanto svolto per
l’anno in corso. Il Comando parteciperà alle esercitazioni che saranno organizzate a livello provinciale.

La  programmazione  dei  corsi  di  formazione  provinciale  dell’anno 2026,  è  stata  trasmessa  alla  Direzione
regionale VVF Liguria, previa informazione delle OO.SS.

In riferimento ai dispositivi di protezione individuale, nel corso del 2025 non sono stati segnalati casi di
anomalie  o  mancata  protezione  per  i  dispositivi  assegnati  individualmente  al  personale  per  gli  interventi  di
soccorso. Oltre alle sostituzioni per usura o vetustà,  durante il corrente anno non sono stati consegnati  nuove
tipologie di d.p.i. forniti dal Dipartimento per il personale VF.

Nel corso del 2025 sono stati acquistati i seguenti dispositivi di protezione individuale: n°9 autorespiratori
completi  e  n°11  bombole  per  autorespiratori,  n°3  tute  protezione  punture  da  imenotteri  aculeati,  n°2  kit  di
assicurazione operatore in aramidico;  n°3 salvagenti anulari, filtri per maschere antigas,  tute di protezione per
sostanze chimiche e polveri di tipo 3 e di tipo 4;  guanti protettivi per sostanze chimiche pericolose. È stata inoltre
acquistata n°1 zattera di salvataggio per motobarca RAFF 04 + 1 kit sopravvivenza.

La  programmazione  per  il  2026  prevede  l’acquisto  dei  seguenti  d.p.i.:  n°26  autorespiratori,  n°2
defibrillatori,  materiale  di  consumo vario per  gli  zaini  TPSS su caricamento,  n°50 tute  tipo 4 NBCR,  filtri  e
mascherine  FFP3,  n°3  tute  protettive  per  punture  di  imenotteri  aculeati.  Tali  acquisti  saranno  comunque
condizionati dalle disponibilità di accreditamenti sul relativo capitolo di spesa.
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Riguardo ai materiali sanitari e di pronto soccorso, nel corso del 2025, sono stati acquistati dal Comando
n°3 DAE, nonché materiale sanitario di consumo per gli zaini TPSS su caricamento e per le cassette di pronto
soccorso.

L’esercitazione per l’attuazione delle misure previste nel piano di emergenza del Comando, è programmata
per il prossimo  mese di gennaio 2026. 

In occasione della riunione periodica, il Medico Competente ha svolto un sopralluogo ai luoghi di lavoro
del Comando, in particolare presso il nuovo Centro di Formazione.

Il Comandante  _________________________________________

Il R.S.P.P.  ________________________________________

Il Medico Competente _________________________________________
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