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COMUNICATO SINDACALE UNIONE SINDACALE DI BASE

Cari lavoratori e lavoratrici del Comando di Avellino

USB ANCORA UNA VOLTA COME E AVVENUTO CON | CRITERI DEI CAPOTURNO, E
CON L'IMPEGNO SENZA ILLUDERE | LAVORATORI, PER LE SEDI DISAGIATE, VIENE
PUNTUALMENTE ACCUSATA E STRUMENTALIZZATA, PER IL RICORSO ALL’ART.79.

COME SI EVINCE DAL VERBALE DEL 9 MAGGIO 2023 E LE DICHIARAZIONI DEL
COMANDANTE, NOI ABBIAMO CHIESTO, VISTO IL D.P.R. 64 DEL CITATO ARTICOLO;
Art. 79 d) integrazione del dispositivo ordinario, in caso di interventi in corso non
fronteggiabili con le risorse disponibili, mediante richiamo di unita reperibili, con
richiamo in servizio disposto dal Comandante Provinciale;

UNA DISTRIBUZIONE EQUA, COSA CHE AVREBBERO DOVUTO FARE TUTTE LE
0.0.S.S.

INVITO IL MIO COLLEGA SEGRETARIO DEL DIST. DI GROTTAMINARDA, DI NON
RACCONTARE BUGIE Al LAVORATORI, E Al SUOI ISCRITTI, AL QUALE CONSIGLIO DI
LEGGERE IL D.P.R.,E DI FARE UNA VERA ATTIVITA’SINDACALE, IL TUO SINDACATO E
NATO PER OPPORSI ALLE INGIUSTIZIE CHE SUBISCONO | LAVORATORI, NON PER
DIRE SI SIGNORE AL TAVOLO MAGGIORITARIO, SVEGLIATI SENNO’ RIMARRATE
SOLO GIANNI E PINOTTO.

LA DOMANDA CHE | LAVORATORI, SENZA OFFENDERE L'INTELLIGENZA DI NESSUNO,
DEVONO PORSI, VISTO | RICHIAMI DA PARTE DELLA FURERIA, SIA PER IL GIRO
D’ITALIA, CHE PER ALLERTA METEO GIALLA, CON IL PERSONALE DELLE SEDI
DISTACCATE CON MONTE ORE ZERO;

PERCHE ADESSO POSSIAMO RICHIAMARE LE RISORSE DISPONIBILI, E NON
RICORRERE AL PROLUNGAMENTO DI ORARIO, E SOVRACCARICARE PERSONALE
DELLA SEDE CENTRALE CHE HA FATTO 36 ORE CONTINUATIVE, E NOI CON ORARIO

LA COLPA E DI RESTAINO GIUSEPPE COORDINATORE USB CHE HA FATTO
RISPETTARE, ANCHE ALZANDO | TONI DELLA DISCUSSIONE, ART.79 LETTERA D.
QUESTA E LA VERITA, ABBIAMO IL VERBALE, LE NOTE INVIATE AL COMANDANTE
CON LE RELATIVE RISPOSTE, E NOTA AL DIRETTORE REGIONALE CAMPANIA, CON IL
QUALE ABBIAMO INCONTRO IL 16 MAGGIO ALLA DIREZIONE, DOVE CHIEDEREMO
ORE PER IL PERSONALE AUTISTA, VISTO LA CARENZA.
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MI SCUSO CON GLI'ISTRITTI CONAPO, MA STO SOLO CERCANDO DI SVEGLIARE |
VOSTRI RAPPRESENTANTI DA UN LETARGO CHE DURA DA 10 ANNI, M| SCUSO CON
GIANNI E PINOTTO PER IL PARAGONE.

COME SEMPRE CI METTO LA FACCIA, COME HO FATTO CON LA SEDE DI LIONI, PER |
CRITERI DEI CAPOTURNO, PER IL TRASPORTO DEI DPI (IL 23 Cl SARA’ LA SENTENZA
AL TAR DI SALERNO) DENUNCIA FORMALE DELLA PROBLEMATICA IDRANTE SEDE
CENTRALE, L'IMPEGNO PER LE SEDI DISAGIATE, (LUNEDI’ ON. GUBITOSA
PRESENTERA’ LE RICHIESTE DEI LAVORATORI DI QUELLE SEDI) E ULTIMO ART. 79
ANCHE PER IL PERSONALE DELLE SEDI DISTACCATE.

ILFUMO LO VENDONO ALTRI PER FARE IL SOLITO SINDACATO
CLIENTELARE, NOI VENDIAMO SOLIDE REALTA'.

AL POSTO DI CONTINUARE A PARLARE DEL SOTTOSCRITTO
CONFRONTATEVI, LO DICO A TUTTI | LAVORATORI.

CONCLUDO, USB NON HA TOLTO IL RICORSO ALL’ART.79, MA LA
RISPOSTA DEL QUESITO AL CAPO DEL CORPO, IL COMANDANTE E | CAPI
TURNO LA SANNO; NELLE RIUNIONI DI GENNAIO O FEBBRAIO GIA'

AVEVA ANTICIPATO IL CAMBIO DEL DISPOSITIVO DI SOCCORSO.

PER IL COORDINAMENTO USB AVELLINO
RESTAINO GIUSEPPE





