Incontro del 20/11/2008.

Sono presenti per l'Amministrazione: l'Ing. DE MANGO Mauro(delegato del Comandante), l'Ing SARSELLETTA Antonio, l'Ing. CIPPONE Luigi è altre sì presente il Vicecomandante Ing DECANDIA Fedele; 

· Per le OO.SS. CGIL,CISL e UIL i sig. LORENZINI E., PESOLA C. ,CARAVELLI M., DI GIOIA G., BAGNIATO G., DE MARCO L.

· Per la O.S. RDB sig. SCIACOVELLI D.

· Per la O.S. CONFSAL sig. DAMIANI D. 

· Le OO.SS. ( CGIL,CISL,UIL) chiedono la contrattazione separate dalle altre sigle e si allontanano dalla riunione.

· L'incontro prosegue con CONFSAL ed RDB.

· Dopo ampio dibattito CONFSAL ed RDB condividono la proposta del Comando di cui alla nota N° 26647 del 20/10/2008, propongono che i 7.200euro destinati agli autisti per il corso Vigili Permanenti vengano destinati agli autisti diversi dai formatori impegnati nello stesso corso; la ripartizione dovrà essere equa tra gli autisti di IV grado, per ogni turno inclusi i distaccamenti; I residui fondi (circa € 13.000) pari a mille ore, potranno essere impegnati per il mantenimento delle seguenti specialità/brevetti: utilizzo carro crolli (max ore 6), movimento terra (max ore 6), immersione profonda per i sommozzatori (max ore 6), mezzi speciali dislocati presso la sede centrale (max ore 6), per autisti operativi di III e IV grado, operatori impegnati in via continuativa in sala operativa (max ore 6); a completamento delle ore disponibili retraining per secondo livello NBCR, 

· si evidenzia in un limite massimo individuale di partecipazione a n.2 specialità.

· Ove non si potesse adottare la sopra esposta distribuzione, si ritiene opportuno che l'intero importo venga destinato al soccorso, distribuendolo equamente nelle quattro sezioni e chiedendo all'Amministrazione di garantire equa distribuzione a tutto il personale interessato.

L'incontro si chiude alle ore 11,50. 

Alle ore 12 ,a seguito di convocazione prot. N°29896 del 18/11/2008 e della richiesta di tavolo separato effettuata nel corso dell' incontro delle ore 10,00 da parte di CGIL, CISL e UIL , sono presenti per l'Amministrazione: l'Ing. DE MANGO Mauro(delegato del Comandante), il vice Comandante Ing. De Candia Fedele, l'Ing. CIPPONE Luigi, l'Ing SARSELLETTA Antonio, l' Ing. Michele Rosati;

per le OO.SS. CGIL, CISL e UIL sono presenti i sigg. Di Gioia G., Pesola C., Caravelli M., Bagnato G., De Marco L. 

Le OO.SS. nell'approvare la proposta del Comando Prot. n. 26647 del 20/10/2008, chiedono che in occasione della prossima convocazione relativa all'organizzazione del nucleo NBCR siano forniti da parte dell'amministrazione dati relativi alle attività formative espletate dai nuclei NBCR e SAF; quanto sopra in considerazione dell'assegnazione ulteriori fondi da distribuire al mantenimento( circa 13000 euro pari a 1000 ore),

Per tali ulteriori fondi le OO.SS. propongono l'impiego per addestramento per le seguenti qualifiche/specialità:

· sommozzatori per immersione profonda(50 metri)

· autisti vigili 3° e 4° operativi in servizio presso i distaccamenti per addestramento su automezzi in sede centrale

· autisti della centrale per addestramento su mezzi aeroportuali con l'obbiettivo di conseguire il titolo abilitativo per la guida all'interno del sedime aeroportuale

· operatori movimento

· operatori per corso crolli (n. 6 unità rimasti in sede centrale non impegnati in altri servizi più altri 6 da formare in servizio in sede centrale)

· personale di sala operativa che ha affatto istanza di far parte del nucleo di sala operativa

· il residuo potrà essere impegnato per il retraining 2° livello NBCR

L'impiego orario per le varie attività dovrebbe essere di 4 ore/unità tranne che per NBCR 2° livello che utilizzeranno i residui.

Le OO.SS. propongono inoltre che gli autisti del Comando siano pure impegnati per il corso vigili permanenti presso la direzione per la guida del pullman, 

