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Alla c.a.: Sottosegretario al Ministero degli Interni 
Sen.  Francesco Nitto  Palma 

Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 
 Soccorso Pubblico e Difesa Civile   

Dott. Paolo Francesco Tronca 

Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 
Ing. Antonio Gambardella 

E p.c.:      A tutte le OO.SS. del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 
 

A tutti i lavoratori  
 

Milano, 10 ottobre 2009   
 
Egregi, 
 

questa Associazione ha da diverso tempo dato vita a molteplici programmi di intervento e di 
sensibilizzazione nei confronti del Governo, dell’ Amministrazione Centrale e delle Organizzazioni Sindacali 
tutte, affinché il Corpo Nazionale sia investito da una serie di necessari provvedimenti volti all’ assunzione di 
personale utilmente inserito nella graduatoria approvata ai sensi dell’articolo 1, commi 519 e 526, della legge 
27 dicembre 2006, n. 296, ovvero, delle procedure di stabilizzazione.  
 
E’ notizia di questi giorni la comunicazione ufficiale riportata da tutte le sigle sindacali della ormai imminente 
programmazione del famigerato, e da diverso tempo atteso, 67° corso allievi vigili permanenti.  
 
Con stupore apprendiamo così, del misero numerico di discenti per quanto riguarda la suddetta graduatoria 
di stabilizzazione a fronte di un cospicuo fondo previsto dalla Finanziaria 2007  e non ancora utilizzato. 
 
Nello specifico, la ripartizione delle 705 unità ha avuto questa composizione: 
 

 
� 445 decreto anticrisi 
� 160 turn-over 
� 100 finanziaria 2007 

 

 
A riguardo risultano ancora disponibili fondi a regime 2010, quindi utilizzabili nell’anno in corso per un 
ammontare pari a 26 Milioni di Euro che, tradotti in assunzioni, equivalgono a circa 770 unità.  
 
Riportiamo per l’appunto, L’art. 1, comma 346 della legge 24 Dicembre 2007, n. 244 (Finanziaria 2008) il 
quale cita: 
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omissis 

 
346. Anche in deroga ai limiti stabiliti dalle disposizioni vigenti e al fine di 
potenziare le attività di accertamento, ispettive e di contrasto alle frodi, di 
soccorso pubblico, di ispettorato e di controllo di altre amministrazioni statali, 
nonché al fine di ridurre gli oneri derivanti dall'applicazione della legge 24 
marzo 2001, n. 89, a valere sulle maggiori entrate derivanti dalle disposizioni 
dei commi da 345 a 357 nonché della presente legge, è autorizzata la spesa 
per assunzioni di personale, anche di qualifica dirigenziale: 
a) nella sola qualifica di vigile del fuoco e attraverso le procedure selettive 
previste dai *commi 519 e 526 dell'articolo 1 della legge 27 dicembre 2006, n. 
296, per 7 milioni di euro per l'anno 2008, 16 milioni di euro per l'anno 2009 e 
26 milioni di euro annui a decorrere dall'anno 2010; 

 
omissis 

 

 
 
Per far luce a quanto sopra esposto ci siamo prontamente mossi ed è stata presentata a sostegno una 
regolare interrogazione parlamentare tutt’ora in corso che riportiamo qui di seguito: 
 
 
 
GRIMOLDI e DESIDERATI. -  

Al Ministro dell'interno. 

- Per sapere - premesso che:  
 
ai sensi dell'articolo 1, comma 346, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, risulta disponibile per il 2010 la somma di 
ventisei milioni di euro, da destinare ad assunzioni di personale nella qualifica di Vigile del fuoco, attraverso le 
procedure selettive previste dall'articolo 1, commi 519 e 526 della legge 27 dicembre 2006, n. 296; la somma in 
questione potrebbe permettere in tempi brevi di assumere oltre settecento Vigili del fuoco tuttora in attesa di 
stabilizzazione -:  
 
quali siano le intenzioni del Governo in merito all'impiego delle risorse ricordate in premessa e se, in particolare, si 
preveda in tempi brevi di utilizzarle per stabilizzare un congruo numero di Vigili del fuoco precari. (4-04391) 

 
 
 
Riteniamo a tal proposito venga fatta chiarezza sulla questione così da avere una risposta pronta e tangibile 
sulla mancata programmazione dei suddetti stanziamenti ed auspicando che si provveda  a programmare le 
relative assunzioni derivanti dall’impiego del suddetto fondo. 
 
Inutile rammentare che l’immediata immissione in ruolo del personale discontinuo rimanente  nella succitata 
graduatoria (circa 3000 unità), ricondurrebbe ai minimi livelli di efficienza operativa di cui tanto il Corpo 
Nazionale necessita. 
 
 

In fede 
F.N.C. - VVF 

Federazione Nazionale Coordinamenti Vigili del Fuoco Discontinui 
 


