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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

APPUNTO

Il Decreto Legge 90/2014, convertito con la Legge 114/2014, ha incrementato la dota21one
organica del ruolo dei Vigili del Fuoco.

Del suddetto incremento n. 600 unita stanno completando il 75° corso di 'formaiione, che
terminerd nel mese di giugno, mentre le restanti n. 400 unitd saranno assunte agli inizi del mese di
settembre.

Nelle more della definizione del progetto complessivo di riordino del Corpo Nazionale dei
Vigili del Fuoco, si rende necessario procedere alla ripartizione Cterritoriale del personale
appartenente al ruolo dei Vigili del Fuoco non specialista, per consentire 1’espletamento della
procedura di mobilita del personale anziano e la conseguente individuazione delle sedi per la scelta
degli allievi del 75° corso. :

A tale scopo, per ripartire tra le strutture centrali € peﬁfeﬂche del Corpo Nazionale dei
Vigili del Fuoco il personale di cui sopra, & necessario un decreto del Ministro dell’Interno, da
comunicare al Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi dell’art. 141, comma 2, del Dlgs
217/2005. In

La bozza di decreto predisposta tiene conto delle dotazioni organiche complessive per sede
del solo personale Vigile del Fuoco non specialista, secondo gli esiti della procedura di
consultazione conclusasi il 17.12.2014. ‘



