
IM PEGNO DI GOVERNO

Impegno a recepire con Decreto delPresidente della

Repubblica,aisensidegliarticoli34 ed 80 deldecreto

legislativon.217del2005,l’ipotesidiaccordo,sottoposta

alleorganizzazionisindacalirappresentativedicomparto,

relativoalladistribuzionedellerisorsedicuialdecretodel

PresidentedelConsigliodeiMinistri,infasediadozione,ai

sensidell’articolo15deldecretolegislativon.97del2017,

paria87milionidieuro,secondoiseguenticriteri:

a)incrementodell’indennitàdirischioedelcorrispondente

istitutoperilpersonalenonoperativo,condestinazione

all’uopodiunaquotapariacircail53% dellerisorse

disponibili;

b)istituzionediunassegnodispecificità,aventenatura

accessoria fissa e continuativa, da attribuire al

personaleinrelazioneallaqualifica,allefunzionisvolte

ed all’anzianità diservizio (14 – 22-28 anni),con

riferimentoallerestantirisorsedisponibili.


