
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ALLEGATO 
 
- O.d.S. N° 060 DEL 20.04.2005 Organizzazione e disciplina del “Centro Video e 

Documentazione” durante .l’incontro con le OO.SS e l’RSU del comando aveva garantito 
che le osservazioni fatte alla bozza del documento sarebbero state accolte ed invece ha 
emanato lo stesso documento presentatoci inserendo personale che non ha mai svolto 
corso di formazione a tale settore e soprattutto arbitrariamente da lei individuato senza 
aver fatto nessuna indagine conoscitiva tra il personale; 

 
- O.d.S °57/02 DEL 15.04.2005  Movimentazione personale amministrativo. 

Senza consultare le OO.SS. veniva arbitrariamente spostato personale SATI da un ufficio 
all’altro con l’ennesimo tentativo di far inserire i dati degli automezzi nel programma 
“gac”; 

 
- O.d.G N° 052 DEL 07.04.2005 corso su “ Automezzi speciali” Periodo 11-15 

aprile 2005. Questa O.S. invitava a rinviare ad altra data il corso in oggetto per 
pianificare meglio tale momento formativo, in virtù anche di una lettere di altro 
sindacato che chiedeva istruttore specializzato della ditta che ha fornito la nuova 
autogrù di recente assegnazione, richiesta inascoltata come questa O.S. è ancora in 
attesa di ricevere la documentazione attestanti i titoli degli istruttori interni al comando 
impiegati; 

 
 

- questa O.S. utilmente ad altro sindacato segnalava che il corso per vigili 
volontari in atto era svolto in modo discutibile soprattutto in virtù del fatto che tale 
discenti non disponevano dei basilari dpi, a tale nota siamo sempre ed ancora in attesa 
di positivo riscontro; 
 
-trasparenza sull’appalto e contratto con l’attuale impresa di pulizie e sui relativi atti 

amministrativi (concordato durante la riunione sopra indicata); 
 
-nostra nota sul programma GAC e sul personale da lei volutamente inviato al primo 

corso di formazione presso le strutture centrali; 
 
-pianta organica settore amministrativo e proposta mobilità in previsione insediamento 

nuova sede di servizio; 
 
-trasparenza su propedeutica e pratica 626; 
 
-formazione interna, riapertura dell’ indagine conoscitiva tra il personale in base al 

nuovo calendario; 
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