DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO. DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
Direzione Centrale Risorse Umane
Ufficio Politiche del Personale e Affan Generali

Prot. Data

Dipartimento dei Vigili del Fuoco del
~ Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

DCRISUM Al Sig. Dirigente Generale Capo del
REGISTRO UFFICIALE - USCITA Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Prot n. 0034083 del 27/11/2012 SEDE

Ai Sigg. Direttori Centrali del Dipartimento
LORO SEDI

Al sig. Direttore dell’Ufticio Centrale Ispettivo
SEDE

Ai Sigg. Dirigenti Regionali ed Interregionali
deir Vigih del Fuoco
LORO SEDI

Ai Sigg. Dirigenti degli Uffici di diretta
collaborazione del Capo Dipartimento ¢ del
Dirigente Generale Capo VV.F.

LORO SEDI

Ai Sigg. Dirigenti degli Uffici Ispettivi per

I.’Ttaha Settentrionale, I’Italia Centrale ¢ la

Sardegna e per I’Italia Meridionale ¢ la Sicilia
LORO SEDI

A1 Sigg. Comandanti Provinciali dei
Vigili del Fuoco
LORO SEDI

Per conoscenza
Al Sig. Dirigente dell’Ufficio | Gabinetto del
Capo Dipartimento

SEDE

OGGETTO: DPCM 23/03/2012, emanato in attuazione dell’ art. 23 ter del Dlgs 6/12/2011, n.
201 - Limite massimo retributivo per emolumenti o retribuzioni nell’ambito di rapporti di
lavoro dipendente con le pubbliche amministrazioni statali.
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I DPCM 23/03/2012, emanato in attuazione dell’art. 23 ter del Dlgs n. 201/2011,
nell’ambito di rapporti di lavoro dipendente o autonomo con le pubbliche amministraziom statali di
cui all’art.1, comma 2, e di cui all’art.3 del Dlgs 165/2001, fissa il livello remunerativo massimo
omnicomprensivo annuo degl emolumenti spettanti al personale che riceva a carico delle finanze
pubbliche emolumenti o retribuzioni.

Premesso che la disposizione si applica a tutto il personale dipendente, al fine di dare
applicazione alla disciplina di cui all’art. 3 del DPCM 23/03/2012 citato secondo le indicazionm
fornite dal Dipartimento della Funzione Pubblica, con circolare n. 8/2012, anche il personale del
Corpo Nazionale der Vigili del Fuoco ¢ tenuto a produrre alla Amministrazione una dichiarazione

ricognitiva di tutti gli incarichi comunque svolti o in atto nell’anno 2012 con oneri a carico della

finanza pubblica, indicando i relativi importi, anche nel caso di pluralita di incarichi conferiti da

uno stesso organismo nel corso dell’anno. La dichiarazione dovra essere resa sotto forma di
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, ai sensi deli’art.47 del DPR n. 4452000, secondo il
modello allegato.

In particolare, gli interessati dovranno restituire debitamente compilata la dichiarazione
entro il giomo 30 novembre 2012, ai scguenti indirizzi di posta elettronica:

dc.nsorseumane(@cert.vigilfuoco.it € de.risorsefinanziarie@cert. vigilfuoco. it

Si rappresenta, altresi, che tale dichiarazione, a regime, dovra essere resa entro il 30
novembre di ciascun anno.

Si evidenzia che non & necessario indicare gli emolumenti percepiti nell’ambito del rapporto
di lavoro, quali gli stipendi e le altre voci di trattamento fondamentale, le indennita e le voci
accessorie, In quanto gia a conoscenza della Amministrazione.

Ne consegue che possono ritenersi esonerati dall’obbligo dichiarativo coloro che non
svolgono nell’anno di riferimento incarichi - retribuiti a carico delle finanze pubbliche - ulteriori
rispetto alle funzioni assegnate in via ordinaria dall’ Amministrazione.

Pertanto, il personale & tenuto a comunicare solo le eventuali remunerazioni per
consulenze o incarichi aggiuntivi retribuiti svolti o in corso nell’anno 2012, conferiti dalla

Amministrazione di appartenenza o su designazione della stessa, nonché quelle derivanti da
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incarichi conferiti da altra Amministrazione Pubblica. Nel caso di incarichi in corso, di durata

pluriennale, il compenso dovra essere indicato sia in modo complessivo sia ripartito su base

annua.

tutto il personale e di assicurare.

Gli uffici in indirizzo avranno cura i dare la massima diffusione della presente circolare a

Per eventuali approfondimenti é possibile consultare:

Decreto legge 6 dicembre 2011, convertito con modificazioni dalla legge 22
dicembre 2011, n. 214 - articolo 23-ter

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23 marzo 2012 pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 89 del 16 aprile 2012 - articolo 3

Nota circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica n. 7265 del 20 febbraio 2012

Circolare della Presidenza del Consiglic dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica n. 8 del 3 agosto 2012

Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato n. 30 del 22 ottobre 2012

Per eventuali chiarimenti € possibile telefonare al numero:06 46529768




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTQ DI NOTORIETA
(Articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445}

I11/La sottoscritto/a

nato/a a

residente a

in servizio a

con la qualifica di

consapevole delle conseguenze previste per chi rende dichiarazioni mendaci {artt. 48, 73,
75e 76 D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARA

di aver svolto / che sono in corso di svolgimento nell’anno 2012 i seguenti incarichi a ca-
rico della finanza pubblica, ulterion rispetto alle funzioni assegnate in via ordinaria dal-
Amministrazione di appartenenza

Tipologia Codice fiscale Amministrazione Data inizio Data fine Compenso T ]
di incarico dell’Amministrazione conferente (in euro)
che ha conferito
I’ incarico

Luogo e data

11 dichiarante




