
 

                                  
 
 

GORIZIA, 16 febbraio 2012 

 

PROBLEMATICHE ORARIO DI LAVORO GIORNALIERI 
A FORZA DI INSISTERE QUALCOSA SI MUOVE …… 

 
Care colleghe, cari colleghi ad orario giornaliero,  

Dopo anni di latitanza sindacale finalmente qualcosa si muove. ! 

Queste OO.SS. UIL-CONAPO-USB del FVG si stanno coordinando per 
venire incontro alle richieste di aiuto pervenute da parte del personale ad 
orario giornaliero. 

Dopo mesi d’impegno e richieste a favore di quel che ci spetta, la Direzione 
Regionale ci ha inviato ieri una proposta di discussione dell’orario di lavoro 
per il personale ad orario giornaliero sia operativo che SATI. 

Tuttavia questo timido passo, è stato da noi ritenuto del tutto insufficiente. 
Per tali ragioni queste OO.SS hanno richiesto un immediato incontro con la 
Direzione Regionale. 

Oltre ad addivenire ad un accordo generale sull’orario di lavoro, queste 
organizzazioni sindacali hanno l’obiettivo di richiedere una maggior flessibilità 
in entrata e uscita e prevedere la possibilità di rinuncia alla pausa mensa, in 
linea con quanto già viene applicato ai nostri stessi colleghi in servizio al 
Ministero e come già attuato nella maggior parte delle Pubbliche 
Amministrazioni. 

Chiederemo di trattare anche le problematiche di orario del personale 
operativo idoneo parziale e operativo transitato al SATI per problemi di 
salute. 

Invitiamo tutti i colleghi del Friuli Venezia Giulia ad orario giornaliero 
(anche non iscritti), a prendere contatti con le scriventi organizzazioni 
sindacali, per esplicitarci le loro problematiche. 
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