DOTT. ING ALFIO PINI
Capo del CN.V.VF.
Vice Capo Dipartimento Vicario

Al MINISTERO DELL’INTERNO

DIP. VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO
PUBB. DIFESA CIVILE

DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE
UMANE

All’attenzione del Pref. Carla Cincarilli
ROMA

Fax 06-46549808

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Ministro Renato Brunetta

Corso Vittorio Emanuele, 116

00186 Roma

r.brunetta@governo.it

Alle OO.SS. rappresentative del CN.VV.F.
C.I.S.L.-FNS

C.G.IL.

U.ILL.

CONFSAL

RDB

LORO SEDI

Quando abbiamo letto le tabelle allegate all’accordo per il rinnovo contrattuale per il biennio 2008
/2009, non riuscivamo a credere ai nostri occhi, tanto & assurdo e grottescd quanto abbiamo visto:
noi, personale SATI appartenente al ruolo dei Vice Collaboratore Amministrativo Contabile.

, eravamo retrocesst per ’ennesima volta; le qualifiche appartenenti al ruclo degli Assistenti del
personale Amministrativo Contabile hanno uno stipendio annuo lordo superiore a quello dei Vice
Collaboratori Amministrativo Contabili appartenenti al ruolo superiore dei Collaboratori e Sostituti
Direttori Contabili; il divario stipendiale si allarga addirittura ancora di piti se si analizzano i profili
di Assistente Capo ed Assistente Capo con scatto convenzionale.

I ”Vice Collaboratori Amministrativi Contabili” con il Decreto Legislativo 13 ottobre 2005 n.217,
hanno subito una dequalificazione tutt’ora non risanata e corretta dal legislatore.

Noi diplomati ex Operatori Amministrativo Contabili (ruolo a cui col precedente contratto si
accedeva dall’esterno col diploma) nel 2004 siamo stati vincitori di un concorso per “Assistente
Amministrativo Contabile” le cui mansioni descritte sempre nel precedente contratto sono oggi
attribuite al “COLLABORATORE ESPERTO”.

Quindi noi ex Assistenti/diplomati, col D.lvo n.217 siamo stati declassati ad “Assisienti”(terza
media) e poi sottoposti nel 2007 ad un ulteriore concorso interno per Vice Collaboratore
Amministrativo Contabile (diplomati) con regole di concorso esterno.

Nel 2008 nostri colleghi diplomati, appartenenti al ruclo di Operatori Amministrativo Contabile con
solo cinque anni di servizio (assunti da cinque anni), hanno potuto sostenere un concorso
straordinario per Vice Collaboratore Amministrativo Contabile: in cinque anni un concorso tre
salti!!!

Noi “TRENT’ANNI DI SERVIZIO” tre concorsi e........ un passo indietro!!!!




Considerato che la nostra piu che trentennale esperienza, corsi interni, corsi FAD, corsi specialistici
privati acquisiti nel tempo e non ultimo che trent’anni fa il nostro precedente profilo di
Assistente/diplomato apparteneva al ruolo dei “SEGRETARI / RAGIONIERI”, transitato poi con
la legge “Sacconi” nel ruolo dei “Sostituti Direttori Amministrativo Contabili”, riteniamo di poterci
considerare defraudati non solo economicamente.
Non vorremmo dovere chiedere che venisse esaminata la possibilitd di essere declassati ad
“ASSISTENTI/terza media” per potere a avere almeno una minima giustizia economica.
Si & notato inoltre che questa stortura, evidenziata in passato per gli Ispettori Antincendi prima e per
i Vice Ispettori Antincendi poi, € stata sanata in un tempo “immediato”, applicando quindi due
diverse misure di contrattazione.
Pertanto con la presente i sottoscritti chiedono di essere rivalutati sia professionalmente che
economicamente, significando che, qualora entro tempi brevi non si addivenisse ad una soluzione, i
sottoscritti faranno ricorso nelle opportune sedi.

Comando Vigili del Fuoco di Caltanissetta




