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Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 

Vice Capo Dipartimento Vicario 

ing. Alfio PINI 

 

Al Dirigente locale dei VVF di Gorizia 

ing. Natalia RESTUCCIA 

 

Al Direttore regionale VVF del FVG 

ing. Tolomeo LITTERIO 

 

 

Oggetto: richiesta di mantenimento degli accordi sindacali sui numeri minimi e conseguente salvaguardia 

delle ferie programmate per la sede di Ronchi. In caso di risposta negativa si attuerà la volontà di 

promuovere lo sciopero provinciale della categoria vigili del fuoco ai sensi della Legge 146/90 e/o legge 

83/2000 e successive modifiche. 

 

Era il 17 dicembre 2010, quando dinnanzi al dirigente periferico di Gorizia chiedevamo l’applicazione 
dell’OdG n°196 del 28 ottobre 2004 (emanato dal suo predecessore) in quanto rispecchiava la normale 
procedura per lo smaltimento delle ferie. Adesso, invece ci troviamo, a poche ore dalla nostra ultima 
missiva impossibilitati ad evitare  di  dare vita  a quelli che erano i nostri sospetti, e non  malintesi  e/o  
errate  interpretazioni di tali gesti, e ci riferiamo alla consueta prassi di opprimere i lavoratori da parte della 
dirigente della periferia goriziana che come al solito  producono, oltre che malcontento anche una  non  
corretta  gestione  del  personale  aereoportuale; per poi scoprire (vedi allegato) che l’organico eccedente  
le  13 unità a Gorizia  nel servizio del 31 arriva a ben 18 unità (quindi 3 unità in più)!!!  

Ricordiamo che in riferimento ai numeri minimi per  garantire  il  servizio,  è  stato concordato 13 unità a 
Gorizia (e non 16 o peggio 18  unita in sede centrale, come avviene il 31 dicembre), di contro nella sede di 
Ronchi, il personale (3 unità per la fattispecie) è stato costretto a rinunciare alle ferie programmate 
(cancellate d’ufficio), in quanto sotto ordine a voce “ma non in forma scritta” a Gorizia oltre alla partenza e 
due supporti (numero minimo previsto con OdG), deve esserci spazio anche per una partenza tecnica.  
Pertanto la scrivente  O.S.  chiede  che  questa  limitazione ai lavoratori di Ronchi finisca immediatamente e 
si rispetti la programmazione delle ferie del personale;  in caso contrario la scrivente sarà costretta alla 
messa in atto di una dichiarazione dello stato d’agitazione mai conciliata (una delle tante dove almeno la 
dirigente locale non sia scappata vilmente per evitare il confronto) con la conseguente volontà di 
promuovere lo sciopero provinciale della categoria vigili del fuoco ai sensi della Legge 146/90 e/o legge 
83/2000 e successive modifiche. 
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