IPOTESI 3

1) Incremento fisso delle indennita di rischio e mensile per un importo di 701 euro pro capite annui lordi, per tutto il personale,
corrispondente a circa il 50% del contributo mensile di 80 euro (euro 39,97 per 12 mensilita in presenza di una aliquota IRPEF del 23%). Onere

33 milioni (lordo Stato).

2) Introduzione di un assegno di specificita al conseguimento di una anzianita di 15, 25 e 30 anni di servizio, di importo analogo all'assegno di funzione
delle FF.PP. Analogo emolumento per il personale "SATI" (pari al 50% dell'importo previsto per il personale operativo). Onere 65,1 milioni (lordo Stato).

3) Residuano 4,9 milioni (lordo Stato) per il riordino delle carriere.

Esempi:
incremento incremento annuo della maggiorazione ib saldo
unita : annt.Jo‘ : dell'indennita di rischio contrI. Uto' Aliquota [ reddituale
. indennita di straordinario . )
casistica nella rischio/mens| - . _ € 80 (valore media mensile
casistica iy |rrl1p(;rto mc:en;ento incremento annuo) IRPEF (valore
annuo lordo] ordo ordo netto medio netto)
Dirett icediri t tto 16
rettore vicedirigente con scatto 152 701,00 5.144,10| 5.144,10 2.615,77 960 38% 167,69
anni >25 anni
tituto dirett ti di
sostituto direttore antincendi capo 104 701,00 5.91567| 5.915,67 3.008,12 960 38% 200,38
esperto >28 anni
capo reparto >30 anni 1.581 701,00 3.470,98 3.470,98 2.146,80 960 27% 135,03
capo squadra >25 anni 2.240 701,00 3.018,20 3.018,20 1.866,76 960 27% 111,69
vigile coordinatore >15 anni 5.450 701,00 1.448,40 1.448,40 895,84 960 27% 30,78
vigile < 15 anni 5.594 701,00 = - - 960 23% |- 41,53
funai - T ctrativo-contabil
unzionario amministrativo-contabiie 20 701,00 2.572,05| 2.572,05 1.590,81 960 27% 88,70
direttore >25 anni
sostituto direttore amministrativo-
. } 150 701,00 1.535,25 1.535,25 949,55 960 27% 35,26
contabile capo esperto >25 anni
Assistente capo "sati" > 30 anni 264 701,00 1.735,49 1.735,49 1.073,40 960 27% 45,58
Operatore “sati" < 15 anni 31 701,00 - - - 960 23% |- 41,53

Questa ipotesi, premia |'anzianita e il grado. Rispetto alle precedenti residuano minori risorse per il riodino delle carriere




Intervento di valorizzazione retributiva CNVVF ex art. 15 schema d.Igs riordino Madia
(personale in servizio al 06/03/2017)

Incremento indennita di
rischio/mensile

Assegno di specificita

Qualifiche dei ruoli del personale non direttivo e non dirigente N° Incremento Ind. N° inI(;ri]\?i(c)iLtZIe N° inlcri?\‘/)ithZIe N° inlcri?\‘/)ithZIe
che espleta funzioni tecnico-operative (30252) Rischio I.d. (9750) 15 anni |.d. (4668) 25 anni |.d. (3703) 30 anni l.d.
RUOLO DEGLI ISPETTORI E DEI SOSTITUTI DIRETTORI 776 162 103 490
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI CAPO ESPERTO 283 701,00 117 3.122,70] 59 5.144,10| 104 5.915,67
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI CAPO 76 701,00 14 2.770,90| 23 5.144,10| 37 5.915,67
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI 4 701,00 1 2.153,50 1 3.231,70 2 3.716,51
ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO CON SC.CONVENZIONALE 53 701,00 27 1.829,40( 12 3.070,50 7 3.531,03
ISPETTORE ANTINCENDI ESPERTO 39 701,00 0 1.829,40 0 3.070,50| 39 3.531,03
ISPETTORE ANTINCENDI 315 701,00 3 1.829,40 8 3.070,50] 301 3.531,03
VICE ISPETTORE ANTINCENDI 6 701,00 0 1.829,40 0 3.070,50 0 3.531,03
RUOLO DEGLI ISPETTORI E DEI SOSTITUTI DIRETTORI AIB 72 0 0 0
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI CAPO AIB 32 701,00 0 1.829,40 0 3.070,50 0 3.531,03
SOSTITUTO DIRETTORE ANTINCENDI AIB 0 701,00 0 1.829,40 0 3.070,50 0 3.531,03
ISPETTORE ANTINCENDI AIB 29 701,00 0 1.829,40 0 3.070,50 0 3.531,03
VICE ISPETTORE ANTINCENDI AIB 11 701,00 0 1.829,40 0 3.070,50 0 3.531,03
RUOLO DEI CAPI SQUADRA E CAPI REPARTO 9557 2.340 4.089 3.126
CAPO REPARTO ESPERTO CON SC. CONVENZIONALE 34 701,00 0 1.800,20 0 3.018,20] 34 3.470,98
CAPO REPARTO ESPERTO 80 701,00 56 1.800,20( 16 3.018,20 7 3.470,98
CAPO REPARTO 1606 701,00 0 1.800,20( 25 3.018,20] 1581 3.470,98
CAPO SQUADRA ESPERTO CON SC. CONVENZIONALE 1662 701,00 0 1.800,20f 333 3.018,20] 1329 3.470,98
CAPO SQUADRA ESPERTO 1992 701,00 412 1.800,20( 1475 3.018,20] 105 3.470,98
CAPO SQUADRA 4183 701,00 1872 1.800,20( 2240 3.018,20| 70 3.470,98
RUOLO DEI CAPI SQUADRA E CAPI REPARTO AIB 125 0 0 0

CAPO REPARTO ESPERTO AIB 22 701,00 0 1.800,20 0 3.018,20 0 3.470,98
CAPO REPARTO AIB 11 701,00 0 1.800,20 0 3.018,20 0 3.470,98
CAPO SQUADRA AIB 92 701,00 0 1.800,20 0 3.018,20 0 3.470,98
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RUOLO DEI VIGILI DEL FUOCO 19.594 7.248 476 87
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE CON SC. CONVENZIONALE 844 701,00 296 1.448,40( 461 2.949,83] 87 3.392,30
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE 5458 701,00 5450 1.448,40 8 2.949,83 0 3.392,30
VIGILE DEL FUOCO ESPERTO 3623 701,00 1498 1.448,40 7 2.949,83 0 3.392,30
VIGILE DEL FUOCO QUALIFICATO 4075 701,00 4 1.448,40 0 2.949,83 0 3.392,30
VIGILE DEL FUOCO 5594 701,00 0 1.448,40 0 2.949,83 0 3.392,30
RUOLO DEI VIGILI DEL FUOCO AIB 128 0 0 0
VIGILE DEL FUOCO COORDINATORE AIB 92 701,00 0 1.448,40 0 2.949,83 0 3.392,30
VIGILE DEL FUOCO ESPERTO AIB 15 701,00 0 1.448,40 0 2.949,83 0 3.392,30
VIGILE DEL FUOCO QUALIFICATO AIB 21 701,00 0 1.448,40 0 2.949,83 0 3.392,30
Qualifiche dei I‘UO|.I le perspnale non-dllrettl\{o e non dl.rl.gente N° Incremento Ind. Ne : Impprto Ne . Impprto N° . Impprto
che espleta attivita tecniche, amministrativo-contabili e (3215) Mensile |.d (1488) individuale (286) individuale 777) individuale
tecnico-informatiche L 15 anni I.d. 25 anni l.d. 30 anni l.d.
RUOLO DEI FUNZIONARI AMMINISTRATIVO-CONTABILI 153 36 21 5
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE-
VICEDIRIGENTE CON SCATTO CONVENZIONALE 12 701,00 8 1.385,45 1 2.572,05 3 2.957,84
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE-
VICEDIRIGENTE 0 701,00 0 1.385,45 0 2.572,05 0 2.957,84
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE DIRETTORE 105 701,00 28 1.385,45| 20 2.572,05 2 2.957,84
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE VICE DIRETTORE 36 701,00 0 914,70 0 1.535,25 0 1.765,52
RUOLO DEI FUNZIONARI TECNICO-INFORMATICI 17 6 1 2
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE-
VICEDIRIGENTE CON SCATTO CONVENZIONALE ! 701,00 0 1.385,45 0 2:572,05 ! 2.957,84
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE-
VICEDIRIGENTE 0 701,00 0 1.385,45 0 2.572,05 0 2.957,84
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO DIRETTORE 13 701,00 6 1.385,45 1 2.572,05 1 2.957,84
FUNZIONARIO TECNICO-INFORMATICO VICE DIRETTORE 3 701,00 0 914,70 0 1.535,25 0 1.765,52
RUOLO DEI COLLABORATORI EC?)(IJ\I?:I,:;ILIJ_-II—I DIRETTORI AMMINSTRATIVO- 1174 471 167 331
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAPO CON
SCATTO CONVENZIONALE ESPERTO 350 701,00 98 914,70( 150 1.535,25( 102 1.765,52
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAPO 5 701,00 1 914,70 0 1.535,25 0 1.765,52
SOSTITUTO DIRETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 0 701,00 0 914,70 0 1.535,25 0 1.765,52
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE ESPERTO CON
SCATTO CONVENZIONALE 0 701,00 0 900,10 1.509,10 0 1.735,49
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE ESPERTO 94 701,00 72 900,10 1 1.509,10 4 1.735,49
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 644 701,00 298 900,10 16 1.509,10f 225 1.735,49
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VICE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 81 701,00 2 900,10 © 1.509,10] 0 | 1.735,49|
RUOLO DEI COLLABORATORI E SOSTITUTI DIRETTORI TECNICO-
INFORMATICI 400 177 9 31
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPO CON
SCATTO CONVENZIONALE "ESPERTO" 8 701,00 0 914,70 1 1.535,25 7 1.765,52
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO CAPO 9 701,00 0 914,70 0 1.535,25 0 1.765,52
SOSTITUTO DIRETTORE TECNICO-INFORMATICO 1 701,00 0 914,70 0 1.535,25 0 1.765,52
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO CON
SCATTO CONVENZIONALE 0 701,00 0 900,10 0 1.509,10 0 1.735,49
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO ESPERTO 33 701,00 17 900,10 0 1.509,10 1 1.735,49
COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO 315 701,00 159 900,10 8 1.509,10 23 1.735,49
VICE COLLABORATORE TECNICO-INFORMATICO 34 701,00 1 900,10 0 1.509,10 0 1.735,49
RUOLO DEGLI ASSISTENTI 326 11 10 301
ASSISTENTE CAPO CON SCATTO CONVENZIONALE 49 701,00 9 900,10 3 1.509,10 37 1.735,49
ASSISTENTE CAPO 274 701,00 1 900,10 5 1.509,10| 264 1.735,49
ASSISTENTE 3 701,00 1 900,10 2 1.509,10 0 1.735,49
RUOLO DEGLI OPERATORI 1.145 787 78 107
OPERATORE ESPERTO 843 701,00 605 724,20 78 1.474,92 102 1.696,15
OPERATORE PROFESSIONALE 154 701,00 105 724,20 0 1.474,92 5 1.696,15
OPERATORE TECNICO 117 701,00 77 724,20 0 1.474,92 0 1.696,15
OPERATORE 31 701,00 0 724,20 0 1.474,92 0 1.696,15
Direttivi ) ErEmenis Ind, iy inlc;?\t)i?irtjtgle iy inlg?\?i?irtjtgle M inlg?\?i?irtjtgle
e REEE .2, Lete) 15 anni |.d. e 25 anni |.d. €8 30 anni |.d.
RUOLO DEI DIRETTIVI 506 180 101 46
DIRETTORE VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26 ANNI 46 701,00 0 3.122,70 16 5.144,10 30 5.915,67
DIRETTORE VICEDIRIGENTE CON SCATTO 16 ANNI 237 701,00 152 3.122,70 79 5.144,10 6 5.915,67
DIRETTORE VICEDIRIGENTE 160 701,00 24 3.122,70 6 5.144,10 9 5.915,67
DIRETTORE 23 701,00 0 2.770,90 0 5.144,10 1 5.915,67
VICE DIRETTORE 40 701,00 4 2.153,50 0 3.231,70 0 3.716,51
RUOLO DEI DIRETTIVI AIB 23
DIRETTORE VICEDIRIGENTE AIB 15 701,00 0 3.122,70 0 5.144,10 0 5.915,67
DIRETTORE AIB 8 701,00 0 2.770,90 0 5.144,10 0 5.915,67
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RUOLO DEI DIRETTIVI MEDICI 14 0 1 0
DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26 ANNI 0 701,00 0 3.122,70 0 5.144,10 0 5.915,67
DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE CON SCATTO 16 ANNI 1 701,00 0 3.122,70 1 5.144,10 0 5.915,67
DIRETTORE MEDICO-VICEDIRIGENTE 13 701,00 0 3.122,70 0 5.144,10 0 5.915,67
DIRETTORE MEDICO 0 701,00 0 2.770,90 0 5.144,10 0 5.915,67
VICE DIRETTORE MEDICO 0 701,00 0 2.153,50 0 3.231,70 0 3.716,51
RUOLO DEI DIRETTIVI GINNICO-SPORTIVO 9 6 3 0
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE CON SCATTO 26 ANNI 0 701,00 0 3.122,70 0 5.144,10 0 5.915,67
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE CON SCATTO 16 ANNI 1 701,00 1 3.122,70 0 5.144,10 0 5.915,67
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO VICEDIRIGENTE 8 701,00 5 3.122,70 3 5.144,10 0 5.915,67
DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO 0 701,00 0 2.770,90 0 5.144,10 0 5.915,67
VICE DIRETTORE GINNICO-SPORTIVO 0 701,00 0 2.153,50 0 3.231,70 0 3.716,51
Totale unita 34.019 | | 11.424 | | 5.059 | | 4526 |

Totali lordo dipendente incremento indennita
Totale Spesa incremento indennita

23.847.319,00
32.999.920,03

Totali lordo dipendente assegno specificita

Totale Spesa assegno specificita

47.040.182,99
65.094.205,22

TOTALE ONERE EFFETTIVO

98.094.125,25

SPESA MENSILE

8.174.510,44 |

SPESA TRIMESTRALE

24.523.531,31 |
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