
 

 

 

 

 
Lett. Amm. prot. 89 del 07/06/16 

USB VV.F – Unione Sindacale di Base Vigili del Fuoco 

www.vigilidelfuoco.usb.it  - fax:06874597394 - vigilidelfuoco@usb.it  - pec: vigilidelfuoco@pec.usb.it 

Via dell'Aeroporto 129 – 00175 – ROMA – Centralino 0659640004 

 

 

   All’ Ufficio I - Gabinetto del Capo Dipartimento 

Capo del Gabinetto del Capo Dipartimento 

Viceprefetto Iolanda ROLLI 

 

Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 

Vice Capo Dipartimento Vicario 

ing. Gioacchino GIOMI  

 

Al Responsabile dell'ufficio Garanzia dei Diritti Sindacali 

dott. Darko PELLOS 

 

 

Oggetto: richiesta di acquisizione, ai sensi degli artt. 22-28 Capitolo V della Legge 241/90, e/o divulgazione a tutto il 

personale della nota “parere ARAN sulle indennità” una volta in possesso dell’amministrazione.  

 

La scrivente Organizzazione Sindacale, in riferimento all’oggetto, chiede che una volta pervenuta all’amministrazione 

la nota “parere ARAN sulle indennità”, di indubbio carattere collettivo, di riceverne propria copia o di darne 

immediata e tempestiva comunicazione a tutto il personale del CNVVF compreso le OO.SS..  

La scrivente Organizzazione Sindacale segnala che da tempo sta cercando di dirimere tale condizione che di fatto 

blocca le economie di molti lavoratori del CNVVF e qualora il “parere ARAN sulle indennità” non risultasse positivo ne 

bloccherebbe molti altri. Visto che, il “parere” in questione è stato chiesto per ovviare a quanto la direzione centrale 

delle risorse finanziarie sta arbitrariamente ed illegittimamente applicando contro i lavoratori pubblici del CNVVF. 

Condizione che ha determinato una nota dell’Avvocatura di Stato la quale intima sia il non pagamento delle indennità 

“tutte”, compreso quella di rischio, sia l’eventuale recupero dei crediti “indebitamente” erogati a “chi non produttivo” 

con una retroattività di 10 anni.  

La scrivente Organizzazione Sindacale, in merito alla questione, ha scritto una nota riservata all’ARAN dove sollecita 

in positivo la pubblicazione di una nota che ponga finalmente un freno a quanto “elucubrato” dalla direzione 

centrale delle risorse finanziarie, in netta contrapposizione con le normative contrattuali, ed è a conoscenza di un 

positivo interesse da parte dell’ARAN a voler rimettere a posto il tutto in favore dei diritti contrattati al tempo 

determinati. Forte di una piena legittimità essendo al tempo, l’ARAN, uno dei due contraenti.  

Naturalmente diviene comprensibile come tale nota assuma un interesse generale estremamente importante per la 

categoria. La scrivente Organizzazione Sindacale attende da “oltre 30gg” di poter addivenire in possesso di tale 

interpretazione. Capiamo che la stesura di tale atto comporta indubbiamente tempi maggiori e approfondimenti 

puntuali. Quindi onde evitare di allungare ulteriormente i tempi di acquisizione da parte della scrivente di tale nota. Si 

fa richiesta, una volta pervenuta all’amministrazione, di entrarne in possesso o in forma esclusiva (invio copia  alla 

scrivente ai sensi degli artt. 22-28 Capitolo V 241/90) o generale (invia ta a tutto il personale del CNVVF e OO.SS.).  

In attesa di riscontro si inviano i saluti di rito.    

 

per il  Coordinamento Nazionale USB VVF  

 


