
 

 

 

 

 
del 13/04/16 

USB VV.F – Unione Sindacale di Base Vigili del Fuoco 

www.vigilidelfuoco.usb.it  - fax:06874597394 - vigilidelfuoco@usb.it  - pec: vigilidelfuoco@pec.usb.it 

Via dell'Aeroporto 129 – 00175 – ROMA – Centralino 0659640004 

 

SCIOPERO NAZIONALE DELLA CATEGORIA GIORNO 6 MAGGIO 2016 

CONTRATTI E ASSUNZIONI 

DIRITTI E RICONOSCIMENTI PREVIDENZIALI E DI CATEGORIA 
    

Lavoratori,  

 

lo sciopero indetto per la data del 20 aprile è stato spostato alla data del 6 maggio 2016. Le motivazioni di fondo sono 

due. La prima riguarda (vedi allegato) una nota della commissione garanzia che per motivi burocratici ci “imponeva” 

l’esclusione della regione Puglia dallo sciopero nazionale. La seconda di carattere estremamente strategico è legato 

alla possibilità di “concedere” a questo governo qualche giorno di respiro in più per poter concretizzare le 

dichiarazioni fatte dal ministro Alfano durante l’ultimo incontro.  

L’apertura del contratto di lavoro e l’assunzione dei precari sono proclami che devono vedere una concreta 

risoluzione. USB ritiene estremamente importanti questi due passaggi per poter far fronte allo stato attuale di 

degrado del corpo nazionale. Il riordino, firmato da tutti escluso USB, ha “massacrato la macchina del soccorso” 

rendendoci schiavi della produttività. Mancano unità, mezzi, attrezzature. I lavoratori del corpo nazionale non hanno 

nessuna assicurazione infortunistica, non sono riconosciuti come categoria particolarmente ed altamente usurante, 

non godono di quelle rassicurazioni normative che solidificano le economie stabili.  

 

Siamo sotto la scure del recupero crediti da parte di una amministrazione che in base ad una interpretazione 

dell’avvocatura di stato, parere richiesto direttamente dalla direzione centrale delle risorse economiche e 

finanziarie, impone che tutte le voci (anche contrattuali, quindi l’indennità di rischio) che sono contenute dentro la 

parola “indennità” devono essere valutate dall’amministrazione ed in caso “non erogate” ai lavoratori. 

L’applicazione di tale condizione è possibile per l’amministrazione con retroattività di 10 ANNI. 

 

Come USB stiamo contrastando questo fenomeno con denunce e vertenze contro l’amministrazione in difesa di tutta 

la categoria. Siamo ancora in attesa che l’amministrazione ci fornisca la documentazione per poterla divulgare ai 

lavoratori. Ci dispiace dover notare come il dipartimento (il capo… nella la fattispecie) non voglia rendere i lavoratori a 

conoscenza di questa scellerata manovra di recupero crediti verso i lavoratori…  

 

USB il 6 maggio sarà in sciopero per difendere il nostro diritto al contratto di lavoro e alle economie stabili. Vogliamo 

una giusta costruzione del diritto di tutti i lavoratori del corpo nazionale. Basta legge 252 e pseudo riforme, a ribasso, 

dei decreti legislativi 217 e 139. Adesso è tempo di riprenderci i nostri diritti e i nostri arretrati…  

 

600€ di aumento subito (per i due contratti già scaduti) con relativi arretrati e apertura del terzo contratto in corso per 

fissare un ulteriore aumento sostanziale delle nostre economie e diritti.  

 

CONTRATTI E ASSUNZIONI SUBITO 
 

per il  Coordinamento Nazionale USB VVF  

Costantino Saporito 
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