
MOOULAHtO 
Intitrno • 269 

MQD. 3 P C 

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE 
UFFICIO III: RELAZIONI SINDACALI 

Pro tn . 3Cp2, Roma, 2 81U6 . 2014 
S 118 

Alla USB VV. F 

vìgìlidelfuoco@usb. it 

OGGETTO:Richiesta di accesso ai documenti amministrativi ai sensi della L. 241/90. 
(notan. 58del22.03.2014) 

In riferimento alla nota ed all'argomento indicati in oggetto si trasmette in copia quanto risulta 

agli atti di questo Ufficio, segnatamente, la nota n. 10921 in data 16.05.2013, inviata dalla Direzione 

Centrale per le Risorse Finanziarie al Comando di Padova nonché la nota in data 21.06.2012 spedita 

dall'Ufficio del Dirigente Generale - Capo del C.N.VV.F al Comando di Pisa. 
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IL DIRETTORE DELL'UFFICIO 
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE 
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE 

Dipartimento dei Vigili del Fuoco del 
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile 

DCRISFIN 
REGISTRO UFFICIALE - USCITA 
Prot. n, 0010921 del 16/05/2013 

04.1901.04. spese per missioni sul territorio 
nazionale e. . . . 

Roma, data protocolio 

AL COMANDO PROVINCIALE W . F . 
PADOVA 

OGGETTO; Trattamento di missione del personale. 

Si fa riferimento alla nota n. 25197 del 30/11/2012, con la quale codesto Comando 

richiede chiarimenti in ordine all'attribuzione del trattamento di missione a segu i to degli 

spostament i del personale tra le diverse sedi di servizio dello stesso. 

A tal proposito, appare utile richiamare il disposto contenuto nell 'art icolo 42 

"Assegnazioni temporanee per esigenze di servizio", del Decreto del Presidente della 

Repubbl ica 28 febbraio 2012, n. 64 recante il Regolamento di servizio del Corpo nazionale 

dei vigili del fuoco. Il citato articolo specifica che l 'Amministrazione, per es igenze di 

servizio, può disporre assegnazioni temporanee del personale non dir igente, per un 

periodo non superiore a sessanta giorni e, qualora ne ricorrono le condizioni, provvedere 

alla corresponsione del trattamento economico previsto dalle disposizioni in materia, 

intendendosi ovviamente anche quello di missione. 

Al riguardo, si segnala che il Capo del Corpo Nazionale dei W . F . , dando riscontro 

sul l 'argomento al Comando Provinciale W . F . di Pisa, ha specificato che nei casi di 

trasferimenti temporanei del personale, per esigenze di servizio, si dovrà fare ricorso 

all ' indennità di missione. 

Ciò posto, si è dell 'avviso che, per il personale di che trattasi, ricorrono i presupposti 

per la concessione del trattamento economico in questione. 

IL DIRETTO E CENTRALE 



DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOGCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE 
UFFICIO DEL DIRIGENTE GENERALE - CAPO DEL CORPO N.AZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO 

4i - i k . Dipartimento del Vigili dèi Fuoco del 
£ « k Soccorso Pubblico e della Difesa Civile 

8 T A F P C N W F 
REGISTRO UFFICIALE - USCITA 
Prot, n. 0007015 de; 21/06/2012 E, p.C. Alla 

Alla 

Al Comandante provinciale W . F . - Pisa 

Direzione Centrale per le Risorse Umane 

Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie 

LORO SEDI 

O G G E T T O : Richiesta di corresponsione indennità di trasferimento 

Si riscontra la nota prot. n. 4360 di pari oggetto relativa alla richiesta di 
coiiesponsione dell'indennità di trasferimento avaazata da im caposquadra trasferito da un 
distaccamento ad un altro per esigenze di copertura dei turni di ser\'izio. 

Al riguardo, poiché, come noto, l'art. 14 bis della Legge n. 26 del 26/02/2010 ha 
esteso tale beneficio anche al personale del Corpo Nazionale dei vigifi del fuoco, si comunica 
che l'indexinità di trasferimento dovrà essere riconosciuta nei casi di trasferimento permanente 
d'autorità ad altra sede di servizio, sita in un comune diverso da quello di provenienza 
distante almeno 10 km, nel rispetto di quanto disposto con la Lettera circolare n. 7, prot. n. 
7076 del 20/04/2010 della Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie che ad ogni buon fine 
si allega in copia. 

Nei casi di trasferimenti temporanei, per esigenze di servizio, si farà ricorso 
all'indennità di missione. 

Resta inteso che per limitare gli esborsi conseguenti al riconoscimento di detta 
indennità, che difficilmente troverebbero copertura, nei criteri di trasferimento tra 
distaccamenti, si ritiene necessario individuare meccanismi di incentivo della partecipazione 
volontaria che limitino il ricorso a trasferimenti d'ufficio. 
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IL CAPO DEL CORPO NAZIONALE 
DEI VIGILI DEL FUOCO 


