Minlstero ALLEGATO 1

dell’ Interno

Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civi le
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

L’anno duemilaquindici il giorno 19 del mese di maggio, alle ore 9.30, a seguito di
convocazione della Direzione Regionale per il Molise con nota prot. n. 2619 del 14/05/2015, si
& riunita la Commissione paritetica locale per I'attuazione prevista dalla procedura di
conciliazione in conformita alle indicazioni ministeriali.

Con nota del Dirigente Generale Capo del Corpo Nazionale VV.F. prot. n. 7757 del
14/05/2015 viene delegato a presiedere il Direttore Regionale VVF per il Molise.

Per I’ Amministrazione:

- Dott. Ing. Antonino Barone Direttore Regionale VV.F. Molise

- Dott. Ing. Salvatore Rizzo Comandante Prov.le VV.F. di Messina

- Dott. Ing. Nunzio Venuti Vice Comandante Prov.le VV.F. di Messina
- Dott. Ing. Ferdinando Franco Dirigente di Supporto della Dir. Reg,. Sicilia
- Geom. Nicolo Bellinghieri Funzionario Responsabile Portuale Messina
- Dott. Paolo Sorrenti Responsabile Ufficio Personale Messina

Per la O.S. del Personale non Direttivo e non Dirigente:

- Sig. Mario Moretto Coordinatore Regionale Sicilia della O.5. USB

- Sig. Biagio Cianciolo Coordinatore Provinciale Messina della O.5, USB
- Sig. Placido Moretto Coordinatore Provinciale Messina della O.5. USB
- Sig. Michelangelo Bellamacina Coordinatore Provinciale Messina della O.S. USB

In qualita di segretario partecipa:

- Sig. Salvatore Nunnari

Ogeetto dell’ ¢ Comando Provinciale VV.F, di Messina - 0S5. Provinciale USB -
ggerto ae ingontro; Proclamazione stato di agitazione — Comunicato sindacale dell’11/5/2015.

Alle ore 09:30, dopo i saluti iniziali, viene aperto il dibattito.

L'Ing. Barone, chiede ai rappresentatj della 0Q.S. USB d1 esporre le problematiche di cui
all’'oggetto.
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Il Sig. Moretto evidenzia quali siano le principali problematiche relative alle sedi portuali del
Comando Provinciale Vigilfuoco di Messina.

Tra queste, vengono segnalate alcune anomalie nell’assegnazione di personale specialista
nautico, in possesso di incarichi politici, ai sensi della Legge 267/2000, presso la sede portuale
di Messina, senza tener conto di altro personale in possesso di maggiore anzianita di
servizio, in attesa di trasferimento dalla sede portuale di Milazzo alla sede portuale di
Messina. Il Sig. Moretto fa altresi presente che I'0.S. USB ha gia fatto presente tale anomalia
in passato e chiede I'eventuale inserimento in soprannumero di tale personale, al fine di non
ledere il diritto acquisito al rientro di personale pilt anziano. Lo stesso Moretto chiede anche
la puntuale verifica dei requisiti al trasferimento di detto personale. L'Ing. Barone si impegna
a richiedere gli opportuni chiarimenti agli uffici preposti.

11 Sig. Moretto evidenzia che, a dispetto della pianta organica attualmente prevista, esiste
una difformita nella presenza di personale qualificato tra le sedi portuali del Comando di
Messina. L'O.S. USB chiede il rispetto delle suddette piante organiche, provvedendo ad un
immediato riequilibro del personale specialista. Su richiesta dell'Ing. Rizzo, il 5ig. Moretto
specifica che tale riequilibrio consiste nel trasferimento di personale Capo Squadra dalla sede
portuale di Milazzo a quella di Messina, provvedendo con linvio di personale in
sostituzione, in caso di necessith Lo stesso segnala che attualmente viene frequentemente
inviata un’unita di personale in sostituzione presso la sede di Milazzo. 1l Sig. Cianciolo
chiede il rientro a Messina dei quattro Capi Squadra piti anziani, al fine di rispettare le
attuali piante organiche. Il Sig. Moretto evidenzia che i due porti di Messina e Milazzo fanno
parte di una stessa Autorithd Portuale, auspicando un possibile interscambio di personale.
Resta ben inteso che la nuova dirigenza USB, in linea con quanto gia comunicato con lettera
del 25/03/2014 e successive missive inviate al Comando, esprime tutta la propria contrarieta a
tali accordi.

L'Ing. Rizzo fa presente che nella riunione sindacale del 8/10/2013 relativa alla assegnazione
del personale specialista nautico in occasione della mobilita Nazionale & stato concordato di
attuare quanto segue:

potenziare il distaccamento portuale di Milazzo con almeno n® 6 unita per turno per
garantirne la normale operativita, atteso che in precedenza con il ridotto numero di specialisti
cid non sempre era garantito;
colmare la carenza dei capi squadra a Messina con i Capi Squadra in esubero a Milazzo
attraverso una graduale mobilita interna che prevede, in occasione dei passaggi di qualifica,
il trasferimento del neo capo squadra da Messina a Milazzo e contemporaneamente il rientro

di un Capo squadra anziano da Milazzo essina , con i criteri di mobilitd concordati con le
00.55. //
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Queste soluzioni sono state condivise da tutte le sigle sindacali compresa la USB ad
eccezione della UIL che proponeva una soluzione diversa, come rappresentato nel verbale
della riunione di contrattazione del 8/10/2013 firmato da tutti i presenti.

La scelta concordata e la scrupolosa attuazione di quanto in essa previsto ha permesso, in
P P

questi ultimi anni, la funzionalita di entrambe le sedi ed ha evitato movimenti d’ufficio del

personale che risiede a Messina e da anni presta servizio al distaccamento portuale.

Attualmente la pianta organica del personale specialista nautico del Comando ¢ cosi
composta:

Distaccamento Distaccamento
Portuale di Messing  Portuale di Milazzo
C.R. 4 0
C.S 6 11
V.P. 18 12
TOTALE 28 23

Rispetto a questo organigramma, la pianta organica prevista nel nuovo progetto di riordino
del Corpo Nazionale, di prossima applicazione, prevede per le due sedi portuali il seguente

organico:
Distaccamento Distaccamento
Portuale di Messiné  Portuale di Milazzo
CR. 4 4
g 8 8
V.P. 16 12
TOTALE 28 24

I due distaccamenti rispettano numericamente 'organico previsto dal progetto di riordino ed
anche come qualifiche I'organico sard reso perfettamente conforme con i prossimi due
passaggi di qualifica di vigili anziani del distaccamento di Messina che da neo Capi Squadra
saranno trasferiti a Milazzo e contemporaneamente due Capi squadra anziani rientreranno
da Milazzo.

L'attuale organico previsto nelle due sedi portuali risulta in linea anche con I'applicazione
della pianta organica del 2008, che prevedeva la presenza di 64 unita complessive cosi
iy

suddivise nelle due sedi: /
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Distaccamento Distaccamenta
Portuale di Messina | Portuale di Milazzo
CR. 4 4
C.S 12 8
V.P. 20 16
TOTALE 36 28

Poiché attualmente sono presenti al Comando di Messina n® 51 unita complessive, la carenza
sarebbe di 13 unita pari all’20 % circa.

E' abbastanza evidente che tale carenza non potrebbe concentrarsi totalmente sul
distaccamento di Milazzo per non pregiudicarne l'operativita ma, necessariamente,
dovrebbe essere spalmata su entrambe le sedi adottando la stessa percentuale complessiva
del 20%.

Con questo metodo, peraltro adottato dal Ministero nelle assegnazioni del personale, si
ottengono proprio i valori adottati dal Comando.

Altre soluzioni, a parere dello scrivente non sono applicabili al caso in esame, in quanto
andrebbero a pregiudicare la normale funzionalita del distaccamento di Milazzo, atteso che
attualmente 3 turni hanno un organico ridotto a 6 unita ed un turno a 5 unita.

L'Ing. Barone propone un movimento anche temporaneo di personale, monitorando

nell’arco di tempo l'effettiva operativita del distaccamento portuale di Milazzo, anche in

vista dei prossimi riordini. L'Ing. Rizzo rimarca l'assoluta difficolta nel mantenere tale

operativita con sole cinque unita di personale in turno ed evidenzia come gli attuali organici
siano in accordo con le future piante organiche. L'O.S. USB fa altresi presente che,
attualmente, due turni presso la sede portuale di Milazzo sono coperte di fatto da cinque
unita di personale, L'Ing. Rizzo conferma l'impossibilita di trattare sul numero di unita
attualmente in forza presso le sedi portuali del Comando di Messina, al fine di garantire un
adeguato dispositivo di soccorso in entrambi i distaccamenti, pur proponendo all’O.5. USB
di formulare nuove proposte su un’eventuale ridistribuzione delle qualifiche nel rispetto dei

numeri.

Poiché tra le parti attualmente non si riesce a trovare un accordo, il Presidente richiede al
Comandante di rivedere I'accordo datato 8/10/2013 incontrandosi anche con le altre O0.S55.
per rivedere eventuali altre soluzioni che contemperino le problematiche sopra evidenziate.

L'O.S. USB congela I'attuale stato d'agitazigne, in attesa dell’esito dell'incontro sindacale di

cui si e fatto cenno.
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Riunione Sindacale -19/05/2015 ~ s Pag4dis

! : il . e e :
Via M. Stabile, 160 - 90139 Palermo - Tel. 4?/{057511 Fax 0916111347 - mailto: dfr,sr‘clﬁn@vfglIﬁmcu.:f - dir.sicilin@eertvigilfioco. it

i


max
Linea

max
Linea

max
Linea

max
Linea

max
Linea


Min et ere

dell’Interno

Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

Letto, confermato e sottoscritto.

Chiuso alle ore 13:00.

Per I’ Amministrazione
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