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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

L’anno duemilaquindici il giorno 19 del mese di febbraio, alle ore 15,00, a seguito di
convocazione della Direzione Regionale per la Sicilia con nota prot. n. 1673 del
04/02/2015, si e riunita la Commissione paritetica locale per I'attuazione prevista dal-
la procedura di conciliazione in conformita alle indicazioni ministeriali.

Con nota del Dirigente Generale Capo del Corpo Nazionale VV.F. prot. n. 1883 del
02/02/2015 viene delegato a presiedere il Direttore Regionale VVF per la Calabria.

Per I’ Amministrazione:

- De Angelis Claudio Direttore Regionale VV.F. Calabria

- Boscaino Giampietro Comandante Provinciale VVF Palermo
- Francesco Fazzari Comandante Provinciale VV.F. Trapani
- Silvano Piero Funzionario Comando VVF Trapani

Per le OO.SS. del Personale non Direttivo e non Dirigente:

- Paganelli Giuseppe Segretario Regionale O.S. USB VVF

- Pirrone Massimo Vice Coordinatore Regionale O.S. USB VVF
- Anselmo Andrea Giuseppe USB Trapani

- Del Serro Nicolo USB Confederale

- Gavini Gavino USB Trapani

- Del Bello Giuseppe USB Trapani

In qualita di segretario partecipa la Sig.ra Lo Cascio Donatella

p-o

J n___,

Oggetto

dell’incontro: 09.01.2015.

Comando Provinciale VV.F. di Trapani — O.S. Provinciale USB -
Proclamazione stato di agitazione — Comunicato sindacale del ‘

D

In apertura il Direttore saluta i convenuti e da la parola alla O.S. USB.

La O.S. espone le problematiche inerenti lo stato di agitazione e relativamente alle
procedure attuate ed intraprese a seguito di accordi in sede territoriale con le altre
OO0.5S in merito alle assegnazioni d’ufficio su Pantelleria in contrasto con l’accordo
del 17/12/2013.

La O.S. espone i contenuti dell’accordo intrapreso con I'amministrazione centrale in
data 17/12/2013 circa le procedure previste per la mobilita volontaria verso le isole
minori. L'accordo stabilisce una netta distinzione tra i posti resi disponibili nelle di-
verse sedi di servizio di Trapani e Pantelleria

Si richiama, altresi, il verbale sindacale del 16 settembre 2014 redatto a seguito di riu-
nione presso la Direzione Regionale, con il quale il direttore pro-tempore fornisce la
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

soluzione per la copertura delle carenze sulla sede di Pantelleria attraverso
I'immissione in ruolo del personale appartenente al 74° corso.

1l Comandante chiarisce che la sua priorita & quella di garantire il soccorso con le ri-
sorse fornite dall’Amministrazione ed in sede territoriale si & convenuto, con tutte le
altre Organizzazioni Sindacali, ad eccezione della O.S. USB, di assegnare i vigili in
tutte le sedi (centrale di Trapani e distaccamenti) nel rispetto delle nuove piante or-
ganiche concordate tra Amministrazione Centrale e Sindacati nazionali, di cui al
progetto di riordino 2014.

La O.S. USB VVF chiede quante unita con qualifica funzionale di vigile del fuoco teo-
riche e reali risultano nelle sedi di servizio di Pantelleria.

Il Comandante rappresenta che Pantelleria Aeroporto & a pieno organico, conside-
rando anche il personale ex art. 134, mentre al Distaccamento Terrestre oggi sono ef-
fettivamente presenti 16 unita, a fronte delle 24 teoriche previste dalla nuova pianta
organica nella qualifica di vigile.

La O.S. USB chiede il rientro in terraferma delle 6 unita assegnate d’ufficio dal co-
mando a Pantelleria, poiché si tratta di personale mobilitato in ambito nazionale con
assegnazione su Trapani (la mobilita nazionale distingue fra le due sedi di Trapani
generico e Pantelleria). La O.S. ritiene che ad oggi la sede terrestre di Pantelleria de-
ve ancora essere considerata SD1 in termini di dotazione organica con n. 16 Vigili del
Fuoco e non 24.

Il Direttore osserva che nel richiamo dei VFV deve essere adottato il criterio di privi-
legiare la copertura delle carenze organiche e quindi si potrebbe valutare I'ipotesi di
privilegiare per questo il richiamo presso la sede di Pantelleria, almeno fino alla
prossima mobilita nazionale di vigili permanenti.

Il Direttore chiede agli intervenuti se & stata fatta una ricognizione fra il personale di
Trapani per verificare se esistono persone che hanno la volonta di prestare servizio
presso Pantelleria con I'orario differenziato. 1 presenti affermano che cid finora non &
stato fatto perché verosimilmente non ci sarebbero disponibilita.

La O.S. USB riafferma che la soluzione & quella di richiamare i VVD residenti su Pan-
telleria e far rientrare il personale su terraferma e di fronteggiare il fenomeno con
I'abbattimento del pendolarismo, in un momento come quello attuale in cui persiste
un blocco di sette anni dei rinnovi contrattuali.

I1 Direttore suggerisce di riportare la questione sul tavolo provinciale insieme alle al-
tre sigle sindacali per rivedere la problematica e concordare le dotazioni organiche.
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

I Comandante si impegna ad affrontare in sede territoriale I'argomento, inerente
I'operativita del distaccamento terrestre di Pantelleria, convocando tutte le OO.SS.
entro il mese corrente.

La OS USB allega a verbale una relazione sullo stato di fatto che ha portato allo stato
di agitazione; tuttavia sospende strumentalmente lo stato di agitazione per
I'opportunita di ridiscutere la materia con tutti gli altri, vista 'apertura mostrata dal
comandante.

Letto, confermato e sottoscritto

Chiuso alle ore 143 Sz,

Per I’ Amministrazione Per le Organizzazioni Sindacali:
et 2 )
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Promemoria conciliazione Trapani del 19 febbraio 2015

Con accordo integrativo sottoscritto in data 17 dicembre 2013 concernente i criteri per la formazione delle

graduatorie nazionali di mobilita a domanda del personale operativo (Vigile — Capo Squadra — Capo
Reparto) verso le isole di Lampedusa, Lipari e Pantelleria si & convenuto nel riportare la specifica esigenza
per le Isole Minori di cui sopra, indicando accanto ai posti disponibili a livello provinciale, quelli relativi alle
stesse.

Con Decreto del Ministro dell’Interno n. 1820 del 24 aprile 2014 e stata disposta la ripartizione della
dotazione organica tra gli Uffici periferici e Centrali del Corpo Nazionale dei Vigili de! Fuoco per il personale
non specialista, quindi esclusi i portuali, di cui alla tabella 1 allegata al citato Decreto; la stessa riporta per il
Comando di Trapani un totale di n® 248 unita Vigili del Fuoco distribuiti per tutto il territorio provinciale cosi
come gia previsto dal documento di riordino sottoposto in data 14 aprile 2013 alla firma delle 00.SS.
maggiormente rappresentative a livello Nazionale e che si riporta nei minimi dettagli a seguire:

TRAPANI Sede centrale SC 64
TRAPANI Alcamo SD2 20

TRAPAN! Castelvetrano SD2 20
TRAPANI Marsala SD2 20

TRAPANI Mazara del Vallo SD2 20
TRAPAN! Pantelleria SD1 16
TRAPANI Trapani Aeroporto A7 44
TRAPAN! Pantelleria Aeroporto A7
TOT 260

Con successiva circolare prot. n® 17522 del 05 maggio 2014 avente per oggetto “mobilitd del personale

VV.F. non specialista” si e dato seguito a quanto gia convenuto nel predetto accordo del 17 dicembre 2013,
affiancando nella tabelia dei posti disponibili la sede di Pantelleria con una carenza di ben 19 unita rispetto ;

ai 16 decretati dal Ministro pro-tempore; tre unita in pil sostanzialmente per sopperire alla carenza in
essere di personale nella sede aeroportuale ivi presente.

Nonostante cio, YAmministrazione VV.F. di Trapani nella fase di mobilita nazionale di cui alla circolare della
DCRU prot. n° 24064 del 16/06/2014, con decorrenza 30 luglio 2014, quindi successiva all’'emanazione delie
Norme gia citate, ha deciso di assegnare d’ufficio presso la sede di Pantelleria, seppure trasferito al
Comando di Trapani, personale che NON ne aveva manifestato alcuna volonta; la USB a tutela degli
interessi dei Lavoratori, dopo 'espletamento delle dovute quanto corrette relazioni sindacali, ha dichiarato
lo Stato di Agitazione con lettera datata 23 agosto 2014; quest’ultimo é stato esperito in data 16 settembre
2014 come risulta dal verbale di Conciliazione Regionale. Nel verbale risultano riportate nei minimi dettagli
le posizioni delle parti, ragion per cui la USB ha ritenuto opportuno chiudere I'agitazione; nello specifico si
era riusciti a raggiungere un’intesa risolutiva del conflitto con la garanzia di coprire le carenze in essere
attraverso la procedura di prima assegnazione degli AVP pro tempore.

Quanto detto ha trovato meritato riscontro nei trenta giorni successivi; infatti con 'emanazione della
Circolare n® 41338 del 17 ottobre 2014 della DCRU, viene subito riconosciuta la carenza di posti per la sede
di Pantelleria; in tutto n® 12 unita da assegnare.

Fatta questa premessa, 'amministrazione VV.F. di Trapani in data 24 dicembre 2014 emana la Nota n°
19523 a cui ha fatto seguito Y0.d.G. 736 del 24/12/2014, non condivisa dalia scrivente OS che con nota USB
del 31/12/2014 chiede una mirata convocazione, avvenuta giorno 07 gennaio 2015; il tutto sui posti resi e
da rendere disponibili nelle diverse sedi di servizio provinciali del comprensorio di Trapani (terra-aerea) e di
Pantelleria {terra-aerea);

nella riunione del giorno 07 Gennaio 2015, viene ulteriormente contestata la disapplicazione degli impegni
presi come risulta nel gia citato verbale di conciliazione nella parte in cui si ribadisce la necessito di



applicare una netta distinzione tra i posti resi disponibili dalla Direzione Centrale delle Risorse Umane sul
territorio di Pantelleria attraverso la procedura di ricognizione nazionale per la successiva mobilita del
personale con qualifica Funzionale di Vigile del Fuoco;

nella giornata seguente il Comando emana Vinformativa n° 285 del 08/01/2015 indirizzata alle
OO0.5S. in cui si evince la reiterata volonta da parte delf Amministrazione VV.F. di Trapani di unificare le
carenze di organico delle gia citate realtd di Trapani e Pantelleria, senza tenere minimamente conto delle
reiterate e legittime osservazioni sollevate dalla USB.,

Poiché la scrivente O.S. & dell'avviso che il personale che ha prodotto domanda di mobilita
volontaria nazionale verso il Comando Provinciale di Trapani deve essere assegnato in ambito provinciale
presso una qualsiasi sede di servizio del comprensorio, con esclusione della sede di Pantelleria, verso la
quale, come gia detto, si & data la facolta di scelta volontaria durante la fase di ricognizione Nazionale;

Chiede di dare seguito a quanto previsto dalle Normative in vigore e contestualmente, visto che
risulta emanato il provvedimento definitivo di assegnazione d'Ufficio su Pantelleria, annullamento
immediato dello stesso, ripristinando la legittimita degli Atti di pertinenza.






